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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Helyi Esélyegyenl&ségi Program készitése soran hasznalt fogalmak

Helyi EsélyegyenlGségi Program (roviden HEP)

A hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok ¢életkoriilményeinek javitasat szolgdldo helyi
esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az  esélyegyenldség
eldmozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a
telepiilési onkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbol és intézkedési tervbol all, amelyet a telepiilési onkorményzat
Otévente, Ot év idOtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket
¢s a HEP célcsoportjait a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend. 5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni.

Helyi EsélyegyenlGségi Programért felel6s Forum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepiilési dnkormanyzati koztisztviselok vagy kozalkalmazottak készitik el az
Ebktv. 31. § (5) bekezdésének eldirasa alapjan, elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési
nemzetiségi Oonkormanyzatok véleményét. A programalkotds sordn torekedni kell a telepiilési
onkormanyzat egyéb fejlesztési terveinek, koncepcioival torténd dsszhangra.

Mindezekre tekintettel a HEP elkészitése széleskorli szakmai egyeztetés mellett torténjék,
bevonva a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok szadmara ellatast, szolgaltatast nyujtod
onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, allami és civil szervezetek képviseldit, a szocialis
1gazgatasrol €s a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény 58/B. §-a altal a 2000 {6 feletti
telepiilések esetében eldirt szocidlpolitikai kerekasztal képviseldit.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

mélyszegénységben €16k, romak,
gyermekek,

noKk,

iddsek és

fogyatékkal ¢lok.
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Az esélyegyenléség javitasa, az egyenlé banasmod érvényesitése szempontjabol relevans, a
tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo stratégiak

Asszimilacié: A kisebbség beolvad a tobbségbe: onkéntesen vagy kiviilrél valdo nyomas hatdsara
atvéve annak kulturdlis sajatossagait és elhagyva a sajatjat.

Marginalizaci6: Valamely tarsadalmi csoport 6nhibajan kiviil a tarsadalom peremére kertil.

Szegregicio: A tarsadalom valamely szegmensében megvaldsuld erdszakos és/vagy intézményi-
strukturalis, nyilt €s/vagy rejtett elkiilonités.

Szeparacié: A tarsadalmi kirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimildcioval szembeni
védekezésként megvaldosuld onkéntes elkiiloniilés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracio: A tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak kozos térben megvaldsulo sikeres egyiittélése,
illetve az egyiittélés feltételeinek megteremtése. Az integracio egyik valtozata a ,,rideg integracio”,
mely fokuszaban a csoportheterogenitas 1étrehozasa 4ll, és amely nem tesz tartalmi beavatkozast a
heterogén csoportban torténd sikeres fejlesztésre.

Inklazio: Alapértelmezése a befogadds, azaz az exkluzio (kirekesztés) ellentétes iranyt
folyamata. Azon a tarsadalmi felismerésen alapul, hogy kiilonbozé életmddok és identitasok
létezhetnek egy idében és egy helyen, és hogy a kozottiik 1étrejové kommunikacid gazdagitja
mindegyik résztvevot. Az inkluziv tdrsadalom, mint szemlélet koveti a kdlcsonds befogadast
tartjak szem el6tt minden teriileten.

Inkluziv (befogado) nevelés: Az integral6 nevelési térben a gyerekek/tanulok befogado nevelése
akkor tud megvalosulni, ha a gyerekek/tanulok tarsadalmi és kulturalis hatterébdl, valamint egyéni
adottsagaibol adodo kiilonbségeire az intézmény komplexitasaban képes reflektalni. Vagyis
inkluziv az az oktatdst-nevelést megvaldsitd intézmény, mely a gyerek/tanuld csak ra jellemzo
sajatossagait maximalisan figyelembe véve, azokbol kiindulva, azokra értékként épitve alakit ki
befogado kornyezetet.

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség Eldmozditasardl szo6ld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrél sz6lé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutatd a helyi esélyegyenloségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva Hégyész Nagykdzség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés éallami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Hogyész, a Tolna megyei kozség torténelmi multja a korai Arpad-korig nyulik vissza. A
telepiilés nevét az itt lako hermelinvadaszokrol kapta, kiket a kirdlysdgot megel6z6 idokben
holgymenyétvaddszoknak, méas néven holgyészeknek (hdgyészeknek) neveztek. A nagykdzség
cimere mind a mai napig hiven Orzi ezt az oOrdkséget. A torténelem soran tobbszor is
elnéptelenedett telepiilés elsé oklevelét 1277-ben kapta. A torok idészakban tujra elnéptelenedik,
majd a XVIII. szazadban német ajkt lakossag betelepitésével Uj korszak ¢és fejlodés kezdddik az
egyre népesebb falu, majd mezdvdros életében.

Hogyész a Tolnai-Hegyhat déli részén a Kapos-volgye mellett huzodd Donat-patak volgyében,
szép természeti kornyezetben fekszik. A kellemes latvanyt nyujto tajat dombok, volgyek, erddk,
halastavak tarkitjak. A 65-0s Ut Tamasi és Szekszard kozotti szakaszan fekvd telepiilés tobb
iranybdl is elérhetd, vastton is megkozelithetd, vasutallomésa kozos a 3 km-re fekvd Szakaly
kozséggel.

Hogyész a térség harmadik legnagyobb kozsége, a lakossag szama, az urbanizéltsag szintje
kovetkeztében a megye egyik vonzo varosava igyekszik valni.

A hogyészi emberek nagy gonddal, elhivatottsaggal dpoljak hagyomdnyaikat, szokdsaikat.
Ebben komoly szerepet vallal a helyi Miivelddési Haz ¢és a benne miikodd egyesiiletek, korok,
hagyomdny6rzé és miivészeti csoportok. A kozség tereit, intézményeit szdmos kivaldo miivész
alkotasa disziti.


http://hu.wikipedia.org/wiki/Tolna_megye
http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%81rp%C3%A1d-kor
http://hu.wikipedia.org/wiki/Hermelin

A szép kornyezet, a természeti €s épitett latnivalok komoly turisztikai vonzerdt jelentenek. A
vadrezervatumos tolgy- és akdcerdok, horgdsztavak, jo bort termdé domboldalak egyarant
vonzzak az aktiv és passziv pihenést kedveldket. A falusi turizmus kedveldit vendéghédzak varjak,
programként horgdszatot, vaddszatot és lovagldsi lehetéséget kinalnak. A Tolnai Borat Allomas
hangulatos csicsdi pincéinek gazddai a hegyoldalak szoldskertjeiben termelt finom boraikkal
kindljak az idelatogatokat.

A telepiilésen a mai napig négy népcsoport — magyarok, svabok, székelyek, romak (ciganyok)
— ¢l békésen egymas mellett, melyek kulturdja és szokasaik keveredésébdl jelentds €s latvanyos
helyi kulturalis élet alakult ki.

Lakdnépesség szama az év végén

Ev Fé Véltozas
2016 2767 bazis év
2017 2761 99,78%
2018 2761 100,00%
2019 2758 99,89%
2020 2736 99,20%
2021 2 694 98,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az elmul éveket vizsgalva a diagrambdl jol kivehetd, hogy sajndlatos modon az orszdgos
trendnek megfeleloen a 2017-2019 évek kizotti megtorpandst leszamitva a nagykozség
lakonépességének szama folyamatos csokkend tendencidt mutat.

Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019. év)

Korcsoport

Az allandé
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k

Allandé népesség szama 1301 1462 2763 47,09% 52,91%
0-2 évesek 67 2,42%

0-14 éves 182 175 357 6,59% 6,33%

15-17 éves 46 50 96 1,66% 1,81%

18-59 éves 758 709 1467 27,43% 25,66%

60-64 éves 87 102 189 3,15% 3,69%

65 év feletti 228 426 654 8,25% 15,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

N

58%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
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m 65 év felettiek'

49%

A kordiagramokbdl latszik, hogy a nék és a férfiak esetében is a
18-59 éves korosztaly teszi ki az allando népesség legnagyobb
szamat: 49% és 58% ardanyban.

Oregedési index
z 65 év feletti dllando 0 -14 éy es koru Or.e gedési
Ev lakosok szama (f5) aIIam':Io Iakc:sok index
szama (f6) %

2016 632 379 166,75%
2017 651 375 173,60%
2018 660 370 178,38%
2019 654 357 183,19%
2020 647 357 181,23%
2021 629 364 172,80%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

185%
180%
175%
170%
165% -
160% ]
155% - . . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az oregedeési index azt jelzi, hogy 100 fo 14 év alattira mennyi 65 éven feliili fo jut. Ez az index

megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti az index,

akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100
felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eloregedo.




Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
2016 -4,30
2017 9,77
2018 4,35
2019 5,44
2020 12,01
2021 1,84

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)

14,00

12,00

10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
-2,00 201 2017 2018 2019 2020 2021
-4,00

-6,00

2016. évhez viszonyitva elmondhato, hogy a telepiilés vonzereje novekvo tendencidat mutat,
Hogyészre inkabb a bevandorlas jellemzo. Nagy szamban érkeznek bevandorlok a kornyezo
falvakbdl és sok fiatal csalad érkezett a falusi csaladi otthonteremtési tamogatdas hatdasdara. Bar
munkahelyekben a telepiilés nem bovelkedik, de a telepiilés logisztikai elhelyezkedése és
infrastrukturdja kivalo.

Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilénbbzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
2016 -11,82
2017 -10,49
2018 -13,40
2019 -20,66
2020 -16,75
2021 -13,63




Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-5,00 I
-10,00

-15,00
-20,00

-25,00

Hogyész természetes szaporoddsa folyamatos negativ tendencidt mutat, a telepiilés
lakossagszama folyamatosan csékken. A falusi csaldadi otthonteremtési tamogatds pozitiv
kovetkezményeként a kordabbi évektol eltérden a fiatalok bizonyos hdanyada a telepiilésen

telepszik le, de a természetes szaporodds adatait dsszevetve az dllando népesség korcsoportos
eloszlasaval és az elvandorlassal kitiinik, hogy a fiatalabb nemzedék jelentos része inkabb a
megélhetést biztosito varosokban telepszik le. Gyermekek hianydaban a telepiilés lassan
eloregedik. 2019. évben a folyamatosan emelkedd oregedési index mértéke megtorpant és azota
csokkeno tendencidat mutat, ami a telepiilésnek némi bizakoddsra adhat okot és a vezetiség
szamdra mutatja a helyes irdanyt.
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Ertékeink, kiildetésiink

Hogyész ma is az egyik legnépesebb és legrendezettebb kozsége a Hegyhat vidékének, a megye
15 legnagyobb telepiilése kozé tartozik. HOgyész a tobbi kornyékbeli német telepiiléshez
hasonléan a patakmeder két oldalan, majd a fejlédés folyaman a dombos oldalakra is elagazo
utcakkal, szép kozépiiletekkel, kastélyaival, kozponti terével, a falut atszel6 muutjaval, az I.
vilaghdbor utdn emelt mutatds, latvanyosan szép iskolaépiiletével kisebb varosra emlékeztetd
kiils6t mutat.

A telepiilés vezetékes ivovizzel, vezetékes foldgazzal, szennyvizelvezetd csatornarendszerrel €s
elektromos dramellatassal rendelkezik. A hulladékszallitast vidéki vallalkozas latja el, ezen feliil a
telepiilésen vezetékes telefon €s kabeltelevizio, valamint vezetékes internet szolgaltatas is igénybe
vehetd. A telepiilés hatardban hulladékudvar iizemel, ahova a lakossdg a feleslegessé valt
butorokat, elektromos berendezéseket, valamint zld és épitési hulladékokat szallithatjak.

Nagykozség teriiletén megoldott a haziorvosi ellatas, egy fiatal hdziorvos, egy gyermekorvos €s
egy fogorvos gondoskodik a helyi és kornyez6 telepiilések egészségligyi ellatasarol. A lakossag
tovabbi komfortérzetét noveli, hogy a telepiilésen vérvételi hely, valamint a nagykdzség térségi
adottsagabol adodoan mentdallomas is lizemel. Az orvosi tigyeleti ellatast az atszervezések utan a
20 km-re fekvé Tamasi varos latja el.

Hégyész szocialis ellatasai koziil kiemelném a raszorulok hazi segitségnyujtas lehetOségét,
valamint az Id6sek Napkdozi Otthonat (Idések Klubjat). Telepiilésen a Platan Szocialis Alapitvany
altal tizemeltetett Id6sek Otthona kozel 100 f6 bentlakdsos idés ember gondozasardl és apolasarol
gondoskodik.

Nagykozségben altalanos iskola, 6voda €és konyvtar lizemel, az iskolat az allam, az dvodat és a
konyvtérat pedig az Snkormanyzat miikddteti.
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Telepiilés a lehetdségeit kihasznalva minden évben palyazik a Munkaiigyi K6zpont Startmunka
programjara, ahol az engedélyezett létszdmkeret foglalkoztatasdval épitik, szépitik HoOgyész
infrastrukturait.

Az dnkorményzat mezdgazdasagi projektjein keresztiil eper és bodza iiltetvényeket lizemeltet,
gabonandvényeket, és egyéb konyhakerti novényeket termeszt az iskolakonyha ¢€s a helyi lakosok
szamara.

Az Onkorményzat lehetdségeihez mérten, folyamatosan palyazik kiils6 forrasok bevonasaval
kozépiileteinek energetikai és fiités korszerlsitésére, hogy a koziizemi koltségek csokkentése
mellett a lakossag a korunknak és az elvarasoknak megfeleld intézmények szolgaltatasait vehesse
igénybe.

A telepiilés alapvetd elgondoldsa, hogy a célcsoportok korébdl (mélyszegénységben 1évok,
romdk, nok) valassza ki a munkéara foghatdé embereket, hogy ezzel is allando jovedelmet
biztositson a részt vevo csaladok szamara. Az dnkormanyzat fontosnak tartja, hogy minél tobben
részt vehessenek a kozfoglalkoztatdsban, a munkateriileteket ugy alakitotta ki, hogy mind a ndk,
mind a férfiak egyenld aranyban részt tudjanak venni a programokon, a munkahely biztositasaval
¢s az allanddsaggal javitani tudja a mélyszegénységben €16k helyzetét.

Az Onkormanyzat élen jarva mar évek oOta egy f0 megvaltozott munkaképességii dolgozot
foglalkoztat, ezzel is eldsegitve a fogyatékkal €lok esélyegyenldségét, tovabba jo példat probal
mutatni a tobbi foglalkoztato részére a fogyatékkal ¢é16k munkaba torténd bevonasara.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Hégyész Nagykdzség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntartdé  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuléasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot ¢és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikdodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

e 2/2022. (I1.24.) szamu 6nkorményzati rendelete Hogyész Nagykozség Onkormanyzatanak
2022. évi koltségvetésérol,

e 8/2016. (X.09.) szamu 6nkormanyzati rendelete a Helyi Epitési Szabalyzatrol,

e 1/2018. (I1.02.) szdmu 6nkormanyzati rendelete a Telepiiléskép Védelmérdl.

Nagykozség ¢€letében aktiv szerepet vallal a helyi kisebbségi érdekeket szem eldtt tartd
Hdgyészi Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a Hogyészi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A
telepiilés kulturalis programjain, rendezvényein szerepelnek és kozosségi munkat vallalnak.

A nagykozségben miikodoé Hogyészi Karitasz szervezet a Vordskereszt és mas alapitvanyoktol
beszerzett folyamatos adomanyaival (tartos élelmiszer, ruhdzat, kisebb butorok, eszk6zok) segiti a
mélyszegénységben ¢loket. Az adomanyok kipakoléasa és kiszallitdsa soran az 6nkormanyzat aktiv
segitséget nyujt.

A nagykozség rendelkezik Telepiilésfejlesztési Koncepcioval, Helyi Epitési Szabdlyzattal -
Telepiilésrendezési Tervvel, Telepiiléskép Arculati Kézikényvvel.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

15



A telepiilésen szamos népcsoport ¢l békésen egymas mellett, melyek kulturaja és szokasaik
keveredésébol jelentds ¢€s latvanyos helyi kulturalis élet alakult ki. Hoégyész Nagykozség
Onkormanyzata Egyiittmiikodési Megallapodast kotdtt a Hégyészi Német Nemzetiségi és a
Hégyészi Roma Nemzetiségi Onkormanyzatokkal feladataik hatékonyabb ellatasa érdekében. A
KSH 2011 évi népszamlalasi adatai alapjan cigany nemzetiségiinek 223 f6, német nemzetiségiinek
324 16, roman nemzetiséglinek 4 6 és egyéb nemzetiséglinek 43 f6 (akik mongol, esetleg kinai
szdrmazasuak) mondta magat.

Az altalanos iskolat a Klebelsberg Intézményfenntarté K6zpont tartja fenn és miikddteti, mig az
ovodat Higyész Nagykozség Onkormanyzata Dizs és Kalazno kozségekkel kardltve tarsuldsi
formaban lizemelteti. A telepiilések lakossagaranyosan jarulnak hozza az évoda miikddtetésének
koltségeihez.

A telepiilés Idések Klubja a Tamasi és a Varoskornyéki Onkormanyzatok Szocialis Integracios
Kozpontjaval kotott egylittmiitkodési megéllapodas alapjan miikodik, melyhez az épiiletet az
onkormanyzat biztositja. Az dnkormanyzat nagy hangsulyt fektet a telepiilés id6s lakossaganak
ellatasara, ennek keretében 2018. évben bdvitette az intézmény kapacitdsat és korszerlsitette
annak energetikai és flitési rendszerét.

Hogyész 2023. évtdl kezdddden a kotelezd €s onként vallalt szocidlis feladatainak ellatasat a
korabbi egyiittmiikodési megallapodast megsziintetve, a kornyezé Kalazno, Duzs, Mucsi
telepiilésekkel karoltve tarsulasi formaban szeretné a tovabbiakban ellatni annak érdekében, hogy
még nagyobb hangsulyt tudjanak fektetni a helyi id6sek igényeire.

Hogyész belteriiletén 1113 db, kiilteriileten 6 db lakohaz talalhato.

A telepiilésen az aramszolgaltatast az E-ON, a gazszolgaltatast a NKM Foldgazszolgaltato Zrt.
biztositja. A vezetékes ivoviz és szennyvizszolgiltatast a szekszardi székhelyi E.R.O.V. Zrt. latja
el, a kommunalis hulladékszallitas szolgaltatast a Kaposvari Hulladékgazdalkodéasi Nonprofit Kft.
bonyolitja. A vezetékes telefon és kabeltévé, valamint az internetes szolgéltatast a szekszardi
székhelyli Tarr Kft. biztositja.

A helyben talalhat6é szolgaltatasok kozott megtalalhaté a felndtt és gyermekorvosi ellatés,
fogorvosi ellatds, laborszolgaltatds, mentdallomas, gyogyszertar, iskola, Ovoda, konyvtar,
takarékszovetkezet, rendOrség, postahivatal, benzinkut, Idések Klubja, és Iddsek Otthona. A
telepiilésen ¢élelmiszer boltok, zoldségboltok, kinai iizlet, hisbolt, dohany bolt, miiszaki boltok,
fagylaltozo, drogéria, viragbolt, turkalok, fodrdsz ¢s kozmetikai {izletek novelik a helyi lakossag
komfortérzetét.

Telepiilésen szdmos civil szervezet miikddik, melyek hataron beliil és kiviil népszeriisitik
Hogyész hirnevét. A Hogyészi Székely Kor kicsi €s nagy Bokréta tdnccsoportjai és a Hogyészi
Német Nemzetiségi Egyesiilet Tanccsoportja évente szdmos helyi és vidéki rendezvényen 1ép fel.
A Hogyészi Free Dance tanccsoportjaban kozségiink fiatal asszonyai tdncukkal és lelkesedéstikkel
viszik el a telepiilésiink jo hirét a kornyezd telepiilésekre.

Hégyész Nagykdzség Onkormdnyzata testvérvarosi kapcsolatokat 4apol a németorszagi
Eckental véarosaval, a németek visszatérd vendégként lehetdségeikhez mérten évente latogatjak a
teleptilést.

Nagykozségben aktivan miikodik a Hogyészi Nyugdijasok Egyesiilete, a Hogyészi Ertékérzo

Egyesiilet, a HOgyészi Sport Horgasz Egyesiilet, a Hogyészi Gyermekmosoly Alapitvany, a
Hégyészi Altalanos Iskola Tanuldiért Alapitvany, a Hogyészi Polgardr Egyesiilet, a Telepiilésiink
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Jovojéért Egyesiilet és a Tanc Sziget Alapitvany, akinek tagjai rendszeresen részt vesznek a
nagykozség rendezvényein.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

- teir.hu

- Munkatigyi K6zpont adatai
- KSH

- helyi adatok

- Onkormanyzati adatok
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Onerdbol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi €és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
es¢lyek szilikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotéban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzd a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb
mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az ‘érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd
koriilményekbdl fakad. A szegregacidé mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo
tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

A KSH kutatdsa szerint 2021 évben Magyarorszdgon 1,167 millidan voltak fokozottan kitéve
szegénység, vagy tarsadalmi kirekesztddés kockazatanak. Az Osszetett szegénységi mutaté harom
halmazt foglal magaban:

e relativ jovedelmi szegénységben €10k,
e sulyos anyagi nélkiilozésben €16k,
e nagyon alacsony munkaintenzitdsu haztartasban élok.

Sulyos anyagi nélkiilozésben az szenved, aki a lentiek koziil legalabb négy tételt nem engedhet
meg maganak:

« szamlak kifizetése idoben,

* otthona melegen tartasa,

« varatlanul felmeriil6 kiadasok fedezése,

* hus, hal vagy vegetarianus megfeleldjiik rendszeres fogyasztasa,

* ¢vente egy egyhetes nyaralas, nem az otthondban,

* televizio,

* mosogep,

* személygépjarmt,

* telefon.

A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjadk a gyermekeket és a hatranyos helyzetli
térségekben éloket (a szegénységi arany fokozatosan csokkend tendenciat mutat 2017 évre 14,5
%-ra csOkkent). A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6é 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, am a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢l6 ember cigany/roma. Az
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viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢lete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érintd diszkriminacio rejtett €s nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap06-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozdsdban a kovetkezdkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatdsi €és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatdsokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatas finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyjto szervezet €és a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- ¢s jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.

= a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam 4ltal nytjtandé csalddtdmogatasi elldtdsok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval ¢és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori €s eljarasi szabalyokat.

= a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztdsahoz vald jog gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldasa, valamint az allaskeres6k tamogatasanak biztositasa

= a nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultardjanak megdrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a  magyarorszagi  nemzetiségek  ligye irdnt  kinyilvanitott
felelosségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

A fenti torvények részletes attekintése ad tdmpontokat a kdvetkezékben megadott szempontok
szerinti helyzetelemzéshez. A részletes jogszabalyi hattér - értelmezéssel egyiitt.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 2 SZIA adofizetdk kozil a
s73ma 0-1 ml||I(’) forintos )
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandoé népesség
Ev %-aban %-aban
2016 46,10 40,52
2017 44,09 37,08
2018 43,45 34,56
2019 43,00 29,29
2020 43,36 29,72
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
50
40
30
20
10
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
=@ SZJA addfizetSk szdma
=@ SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié sdvba tartozéak

A jovedelem ¢és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a €s a Cst. 4. —a hatdrozza meg a jogszabalyok
hatalya ala tartozo ellatdsok vonatkozasaban.

A jovedelem a (la) bekezdésében foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(lc)
bekezdésekben foglaltakra —az elismert koltségekkel és befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szo6l6 torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szdrmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A vagyon, ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithat6 ingatlan, jarmi, tovabba
vagyoni értékil jog, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ¢és
természetbeni ellatdsok jogosultsagi feltételeinek vizsgdlatandl nem mindsiil vagyonnak az az
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ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgéskorlatozottsagara tekintettel fenntartott
gépjarmu.

(Forras: A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrol sz616 1993. évi II1. tv.)

Ertékelheté adatok a telepiilésen é16 6regségi nyugdijban részesiilék atlagnyugdijara vonatkozo
adatok. Ertékelheté adatok az adderd-képességi adatok. A vagyoni helyzetre vonatkozo fontos
informadcio6 a telepiilés lakdsallomanyara pl. azok komfort fokozatara vonatkozo6 adatok. A vagyoni
helyzet értékelésére alkalmas a telepiilésen gépjarmiiadéd fizetésre kotelezett személygépkocsik
szama is.

A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatadsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza. A szegénység leginkabb a gyermekeket és a roma csaladokat érinti.

A roma szarmazastiak szdmara €s aranyara vonatkozo6 pontos adatok nem allnak rendelkezésre,
a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Hogyész Nagykozségben 223 f6 vallotta magat roma
szarmazasunak. A jelenlegi lakossdgszam alapjan ez a lakossag 8 % -a.

Beilleszkedésiik a tarsadalomba nagymértéken fiigg iskoldzottsagi szintjiiktol és a
kultarajukbol adodo lemaradésbol. Az alacsony iskoldzottsdguk miatt, magasabb, tartdosabb a
munkanélkiiliség, és a foglalkoztatasuk is alacsony. Onkormanyzat ettdl fiiggetleniil a Startmunka
program keretein beliil foglalkoztat roma szdrmazdsu ndket és férfiakat, akik a munka
elvallalasaval csaladjaik megélhetését segitik.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkormdanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanja elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z0 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszadgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Férfiak aranya NGk aranya Osszesen
2016 5,57 5,54 5,56%
2017 3,83 3,27 3,55%
2018 4,41 3,93 4,17%
2019 3,48 2,44 2,96%
2020 6,39 5,52 5,96%
2021 4,43 4,68 4,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest
milyen aranyu a nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos
munkanélkiiliek szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy

milyen az arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.
A tablazat alapjan megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama
az elmult évek alatt kozel azonos szazalékon mozog, viszont megallapithato,
hogy a férfiak tekintetében nagyobb aranyu a novekedés. Ez betudhato a
képzettség hianyanak, illetve a munkanélkiiliségnek is.

Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék szama E6
ssszesen ssszesen | 102 64 74 52 104 78
, . F6 13,00 5,00 7,00 0,00 7,00 5,00
20 éves, vagy az alatti
% 12,75% | 7,81% 9,46% 0,00% | 6,73% 6,41%
21-25 év F6 11,00 5,00 5,00 5,00 11,00 5,00
% 10,78% | 7,81% 6,76% 9,62% | 10,58% | 6,41%
, F6 15,00 8,00 6,00 3,00 6,00 5,00
26-30 év
% 14,71% | 12,50% | 8,11% 5,77% | 5,77% 6,41%
31-35 év F6 8,00 8,00 8,00 7,00 11,00 7,00
% 7,84% | 12,50% | 10,81% | 13,46% | 10,58% | 8,97%
, F6 10,00 6,00 4,00 3,00 8,00 10,00
36-40 év .
% 9,80% 9,38% 5,41% 5,77% | 7,69% | 12,82%
, F6 13,00 4,00 5,00 5,00 11,00 7,00
41-45 év
% 12,75% | 6,25% 6,76% 9,62% | 10,58% | 8,97%
, F6 8,00 5,00 6,00 3,00 6,00 5,00
46-50 év
% 7,84% 7,81% 8,11% 5,77% | 5,77% 6,41%
51-55 év F6 10,00 6,00 5,00 4,00 12,00 6,00
% 9,80% 9,38% 6,76% 7,69% | 11,54% | 7,69%
56-60 6v F6 7,00 7,00 13,00 6,00 14,00 7,00
% 6,86% |10,94% | 17,57% | 11,54% | 13,46% | 8,97%
61 éves. vagy afeletti F6 7,00 10,00 15,00 16,00 18,00 21,00
» Vagy % 6,86% | 15,63% | 20,27% | 30,77% | 17,31% | 26,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi

Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa
ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6zo korosztaly tekintetében miként valtozik.
Az adatok, kiillonosen az orszagos és térségi adatokkal dsszevetésben ramutatnak arra, hogy

az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévé problémakezelés vagy tovabbi
beavatkozasokat sziikséges tervezni.
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180 napnal hosszabb ideje allaskeresdk
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga,

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
L, allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt
¢, |munkanélkiiliek/nyilvantartott| g 4jia14nosnal Altalénos | 8 éltalénozsél
allaskeres6k szama Gsszesen alacsonyabb iskolai migl(ifi:i
végzettség végzettség végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 102 5 4,90% 46 | 45,10% | 51 50,00%
2017 64 1 1,56% 23 | 35,94% | 40 62,50%
2018 74 3 4,05% 23 | 31,08% | 48 64,86%
2019 52 3 5,77% 15 | 28,85% | 34 65,38%
2020 104 5 4,81% 29 | 27,88% | 70 67,31%
2021 78 3 3,85% 21 | 26,92% | 54 69,23%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az adatok alapjan kideriil, hogy a regisztralt munkanélkiiliek koziil legkevesebben a 8
altalanosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezok vannak. Ok altalaban a
kozfoglalkoztatasban helyezkednek el vagy mezogazdasagi idénymunkat végeznek. A
regisztralt munkanélkiiliek korében legtobben a 8 altalinos magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k vannak, 6k végzettségiiknek megfeleld6 munkat szeretnének végezni, nem
mindig fogadjak el a munkaer6 piac altal biztositott lehetoségeket.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténo atlépés

lehetoségei,
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel

tamogatottak és kézfoglalkoztatottak szama

150

100

) \
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tAmogatottak
e K §zfoglalkozottak éves adtlaga

A diagrambadl is jol kiolvashaté, hogy az elmilt években a
munkanélkiiliségi rata folyamatos csokkené iitemének megfeleléen
az allam egyre kevesebb foglalkoztataspolitikai eszkozt finansziroz,

bizik a munkaerépiac novekvé volumenében.

Koézfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kézfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Koz’foglalkgztatas!oan
.. ‘ A L c . P résztvev6k romak
P Koézfoglalkoztatasban | résztvevdk aranya a résztvevd . , .
ev . L ‘ A , , bt aranya az aktiv koru
résztvevGk szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok . .
lakossagahoz képest szama eI G LT
lakossaghoz képest
2016 58 2,26 % 21 n.a.
2017 59 2,36 % 31 n.a.
2018 54 2,19% 26 n.a.
2019 52 2,15% 25 n.a.
2020 63 2,62 % 30 n.a.
2021 26 1,10% 14 n.a.

Forras: Onkormanyzat adatai

A telepiilésen a kozfoglalkoztatasban részt vevok aranya alacsony az
aktiv koru lakossaghoz képest. A regisztralt munkanélkiiliek kb.
33%-a bevonasra Keriilt a Startmunka programba.

d) a foglalkoztatdashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencialis  munkalehetoségek, tervezett  beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Hogyész kozlekedési adottsagai kivaldak. A koérnyezd varosok Tamadsi, Szekszard, Bonyhad,
Dombovar autobusszal és autdval rovid id6é alatt megkozelithetdek. A telepiilés lakossaganak
jelentds része vidéken dolgozik, naponta ingazni kényszeriil.

A telepiilés varrodaiban, flirészaru telepén, fadoboz gyaraban, élelmiszer és egyéb iizleteiben
valamint egyéb szolgéltatdé helyeken sok kornyékbeli lakos dolgozik. Az dnkormdnyzat minden
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évben részt vesz a Startmunka programon a tovabbi helyi munkahely biztositdsa, valamint az
Oonkormanyzati feladatellatashoz sziikséges munkaerd beszerzése érdekében. A helyi vallalkozasok
szdma a gazdasagi visszaesést kovetden 2021. évtdl emelkedd tendenciat mutat, de ez nem jelent
feltétleniil nagyaranyt munkahelyteremtd képességet.

Idén a telepiilés hatdraban egy sikiiveg tovabb-feldolgozd csarnok épiilt. A tevékenység
megkezdéséhez szilikséges engedélyek beszerzése folyamatban van, varhatdéan 2023. évben a gyar
megkezdi tevékenységét, ezaltal szamos ) munkahelyet teremt a telepiilésen.

Az allami kozszféraban dolgozok szamdra vonatkozoan nincs konkrét adat, de az allam
intézkedései miatt orszagos szinten inkabb csokkend tendencia figyelhetd meg.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik,

Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Ny|llvantartc,>,tt
. 11z et 2 palyakezd6
Ev allaskeresSk szama P 2 ;
allaskeres6k szama
F6 F6

2016 102 14

2017 64

2018 74 9

2019 52 3

2020 104 10

2021 78 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Jelenleg nincs telepiilésiinkon fiatalok foglalkoztatasat segit6é program.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valo
hozzaferés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja — feln6ttek

van/nincs Felsorolas

felné6ttképzé programok a teleplilésen nincs
felno?tkfipzo programok a nincs
vonzdskézpontban
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a nincs
teleplilésen
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a van
vonzdskézpontban
Helyi foglalkoztatdsi k

ey/{‘olg alkoztatast programok a van START Munkaprogram
telepliilésen
Helyi foglalkoztatdsi k

N ’fog“a oztatast programok a van START Munkaprogram
vonzdskézpontban

Forras: helyi adatgy(ijtés
Telepiilésen jelenleg a Startmunka program jelenti a kozfoglalkoztatisban

lévok munkahoz jutasat, vonzaskorzetiinkben pedig a Munkaiigyi
Kozpont altal kiirt programokon, képzéseken van lehetéség részt venni.
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g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

70

B Kozfoglalkoztatottak
szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A kozfoglalkoztatasban részt vevok szama az utobbi években csokken6
tendenciat mutat Hogyész telepiilésen, ebbél a roma kozfoglalkoztatottak
aranya atlagosan 47 %.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

Hoégyész Nagykozségben nem tudunk hatrdnyos megkiilonboztetésrél a foglalkoztatés
tertiletén.

i) digitdlis ismeretek megszerzéséenek és hozzaférésének lehetoségei.

Virdg Janos Nagykozségi Konyvtar szakszerli segitségnyujtds mellet mindenki szamadra
lehetOséget biztosit ismeretek €s tudas megszerzésére, mint konyv, mint digitalis tartalmak
formajaban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatasokat, valamint a
munkaerd-piaci szolgaltatdsokat és az allaskeresdk szamara elérhetd tamogatasokat.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan rdszoruld személyek részére a
kovetkezd pénzbeli €és természetbeni ellatasi forméak adhatok:

= Pénzbeli ellatdsok: idéskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, rendszeres
szocidlis segély, apolasi dij, lakasfenntartdsi timogatés, atmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocidlis réaszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formdjaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tamogatés,
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atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesito
tamogatas.
= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra
val6 jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai .

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
; szama nyilvantartott allaskeres6k szama
e 7 15-F4 év k ozotti = Nyilvantartottak
Fo népesség %- F6 %-4ban
aban

2016 102 5,81% 20 19,61%
2017 64 3,69% 20 31,25%
2018 74 4,27% 31 41,89%
2019 52 2,98% 20 38,46%
2020 104 6,00% 33 31,73%
2021 78 4,59% 35 44,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel
tamogatottak szama a 15-64 év kozotti népesség
aranyaban Il. (%)

80,00%
60,00%

40,00%
20,00% I
0,00%

2016

2017 2018

2019

2020 2021

m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS

054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

2~

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

Ev tamogatasban részesitettek havi atlagos szama

f6
2016 0
2017 5
2018 4
2019 5
2020 7
2021 0

Forras: TelR, KSH

Alldaskereséséi jaradékra jogosult az a személy, aki:
allaskereso, és
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e az allaskeresové valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi
1d6vel rendelkezik, és

o kereso tevékenységet nem folytat, tehat munkaviszonyban nem 4all, és

o vallalkozo6i tevékenységet sem folytat, és

o munkat akar véllalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, €s

e szamara az illetékes munkatigyi kdzpont kirendeltsége sem tud megfeleld
munkahelyet felajanlani.

(Forras: NFSZ)

A nyilvantartott allaskeres6k szamadhoz képest az allaskeresési jaradékra jogosultak szama
alacsonynak mondhat6, ennek oka lehet az idényjellegli alkalmi munkavallalas, valamint a nem
megfeleld szamu jogosultsagi id6 felmutatasa.

Apolasi dij: Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd
nagykort hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult - a jegyes
kivételével — a hozzatartoz6, ha 6nmaga ellatasara képtelen, allando és tartds feliigyeletre szoruld

a) tartdsan beteg 18 ¢v alatti személy gondozasat, apolasat végzi.

Tartésan beteg az a személy, aki a fekvObeteg-szakellatast nyujté intézmény vagy illetékes
szakrendeld intézet arra jogosult szakorvosa altal kiadott zardjelentés, igazolas alapjan a haziorvos
szakvéleménye szerint eldrelathatolag harom honapnal hosszabb idétartamban allandod apolast,
gondozast igényel.

Az apolasi dijban részesiilok évek ota alland6é aranyt mutatnak, nincs kifejezetten nagy
elmozdulés. 2013. évtdl az apolési dijakat a jardsi hivatal hatdrozza meg a vonatkozo eldirdsok
szerint.

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatdsok ¢és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat.

Az éllami foglalkoztatasi szerv ¢€s az dallami felndttképzési intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok a kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci €s foglalkozasi informécio nyu;jtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

Allaskeresék tamogatasa

Az allaskeresOk ellatdsara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék
folyosithatd annak az éllaskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti
feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az éllaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatdé meg az
Flt. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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Lakasallomany

Ebbé| Ebbé| Ebbé| Egyéb Ebbé|
elégtelen elégtelen elégtelen EleEEdlE elégtelen
. . & . . Bérlakas g . . Szocialis & . . hasznalt g .
a Lakasal- lakhatasi 3 , lakhatasi i , lakhatasi lakhatasi
Ev , e, allomany |, . ., lakasallomany |, .. .. ., nem v
lomany | koriilményeket (db) korilményeket (db) koriulményeket lakascél korilményeket
(db) biztosito biztosito biztosito . biztosito
. . . . , ) ingatlanok , )
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db) lakasok szama
2016 1113 0 13 0 2 1 0 0
2017 1113 0 13 0 2 1 0 0
2018 | 1113 0 13 0 2 1 0 0
2019 1113 0 13 0 2 1 0 0
2020 1113 0 13 0 2 1 0 0
2021 1113 0 13 0 2 1 0 0

Forras: TelR, 6nkormanyzati adatok

A tablazatbdl kitiinik, hogy Hogyészen nincs hajléktalan és veszélyeztetett lakhatasi helyzet.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szaméra a hajléktalansag
megeldzésének, és a teriiletiikon hajléktalannad valt személyek ellatdsanak és rehabilitdciojanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétol.

A lakhatasi szegregaciorol 1d. a 3.5. pontot.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet,
illetve a szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandd intézkedések soran. A rendelkezés
rogziti, hogy ,,a lakashoz jutasi feltételek meghatirozésa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban
meghatéarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen
mesterségesen, nem a csoport onkéntes elhatdrozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a
lakashoz jutasi feltételek olyan moddon valo meghatarozasat, ami alapjan egyes védett
tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok egy adott telepiillésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt els6sorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvalositani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil
valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6nként,
kényszer nélkiil kivan a telepiilés egy kiilonalld részén éIni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos
lakédshoz jutéasi feltételek diszkriminativ meghatdrozasan alapult volna, az nem mindsitheté az
egyenld banasmod kovetelménye megsértésének.

a) bérlakas-allomany

Az dnkormanyzat sajat tulajdont bérlakésain til nem rendelkezik pontos adatokkal a lakossag
bérlakasaira vonatkozdéan. Az dnkormanyzatnak 3 db Osszkomfortos, 3 db komfortos és 7 db
komfort nélkiili bérlakasa van ezek koziil kettd szocidlis bérlakas.

b) szocialis lakhatas

Hogyész Nagykozség szocidlis lakhatdsdra vonatkozoan atfogd adatokra a 2011. évi
népszamlalasi adatokbol tudunk kovetkeztetni. Ez alapjan 2011. évben Hogyészen 623 db
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0sszkomfortos, 371 db komfortos, 54 db félkomfortos, 57 db komfort nélkiili és 8 db sziikség és
egyéb lakas talalhat6. Szobaszam alapjan a telepiilésen 26 db egyszobas, 210 db kétszobas, 520 db
haromszobas és 357 db négy vagy tobb szobas lakés talalhato. A telepiilés belteriiletén 1099 db
lakds talalhato, ahol 6sszesen 2874 6 lakik. Hogyész kiilteriiletén 2 db erdészhdzban, egy vasuti
6rhazban, 5 db kiilteriileti lakasban és 6 db kiilteriileti tanyan 6sszesen 34 6 él. Osszességében
1042 haz lakott, 71 haz pedig tiresen all.

Napjainkra vonatkozé atfogd adatokra csak a jelenleg is zajlo 2022. évi népszamlalasi adtok
feldolgozas utan tudunk majd kovetkeztetni. Helyi torténéseket figyelembe véve azonban
elmondhat6, hogy a telepiilésen beliil a lakohézak szama 1ényegében valtozatlan szamu, viszont az

iires lakasok szama a falusi csaladi otthonteremtési tamogatasnak koszonhetden kedvezdobb
meértékll lesz, mint a 2011. évi adat volt.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlannal nem rendelkezik a nagykozség.

d) lakhatast segité tamogatasok

Lakhatast segité tamogatdsok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
Ev részesitettek szama tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni)
F6 F6

2016 n.a. 0
2017 n.a. 10
2018 n.a. 23
2019 n.a. 28
2020 n.a. 477
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

e) eladosodottsag

Hogyészen is komoly probléma az eladdsodas, kiillondsen a hatranyos helyzetli, munkdjukat
elvesztd vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknal. A hatranyos helyzetl
eladosodott helyzetbe jutott csaladok szamarol az Gnkormanyzat nem rendelkezik pontos adattal.

f) lakhatdas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok,
minoségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatdsa
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A Kkiilteriileten ¢élok - Szallas puszta, Csernyéd puszta, Csicsdé puszta - a napi kozlekedést
kénytelek sajat tulajdonu személygépjarmiiveikkel megoldani. Ezeken a teriileteken a
kozmiiszolgaltatasok részben megoldottak, a vezetékes ivoviz és villamos aram ellatas adott, a gaz
¢s szennyvizelvezetés azonban csak egyedi berendezések, tarolok igénybe vételével oldhatd csak
meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi  (kiterjedtsége,  teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedeés, és a munkaba jutas egyéb
lehetoségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kézszolgaltatasokhoz valo
hozzafeérés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészsegiigyi jellemzoi),

Mutaté megnevezése Hoégyész 6sszesen
Lakonépesség szama 2908
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k ardnya )85
az aktiv kordakon (15-59 évesek) beliil !
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya az 23 65

aktiv kortakon (15-59 évesek) beliil

Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya az 41,78
aktiv kortakon belil

Szegregatumként az az egybefiiggé teriilet keriilt megjelolésre, ahol
a népesség (az intézetekben lako népesség nélkiil) meghaladja az 50
fot és a kijelolt teriilet egészére a szegregacios mutato S0 %-nal
magasabb értéket mutat.

Hogyész telepiilésen nincs olyan teriilet, amely a szegregatum

lehatarolasahoz sziikséges kritériumoknak megfelel.
(Forras: 2011. évi népszamlalas.)

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzoi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya,

Hégyész telepiilésen nincs olyan teriilet, amely a szegregatum lehatarolasahoz sziikséges
kritériumoknak megfelel.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezodésének
folyamatai.

Hogyész Nagykozség teriiletén nincs szegregacioval veszélyeztetett teriilet.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Ez fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk Ossze. Elséként kiemeljiik az
egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok €s ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romléasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkez6 és illetékes hatdsagnél kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,
d) egylittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocialisan réaszorultak részére személyes gondoskoddst az 4allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a
szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szociélis alapszolgéltatasok: falugondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatdsok, tamogatd szolgaltatas,
utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott elldtdsok: az apoldst, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyl;toé intézmény, az
egy¢éb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénylése ¢€s
biztositasa, a betegségmegeldz6 programokban és a szlirdvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyito-
megeldzo ellatas, a tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmodhoz valdé jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények haszndlatdnak, az ugyanolyan szinvonalti és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valo hozzaférés
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Egészségiigyi ellatas
Feln6ttek
és Csak Kozgyogyellatasi | Apolasi dij
felnéttek A hézi i it
gyermekek . . " ; ; igazolvannyal | alanyi jogon:
L, részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és h , h
részére . P . . . rendelkez6k | tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak ! .. , A
£ szervezett .. . ) . szama (alanyi és | részesitettek
v L. . haziorvosi szolgalatok szama ) .
haziorvosi p . . normativ alapon | évi atlagos
. szolgdltatasok szama . o
szolgalatok B kiadott) szama
. szama
szama
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 0 0,00
2017 0 2 1 1 149 16,78
2018 0 2 1 1 140 19,55
2019 0 2 1 1 133 15,56
2020 0 2 1 1 122 15,78
2021 0 2 1 1 n.a n.a

Jelenleg Hogyészen egy fiatal korzeti haziorvos, egy gyermekorvos, egy fogorvos, két
védono és vérvételi hely szolgaltatas érheto el. Ezen kiviil a telepiilésen mentéallomas
iizemel.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. kotelezo

szuirésekhez) valo hozzaférés

népegészségiigyi, koragyermekkori

Evente egyszer ndgyogyaszati sziirGvizsgalatokon vehetnek részt a jelentkezOk, valamint
minden évben kétszer véradast szervez a Voroskereszt, illetve masfél évente tiidoszlrést tartanak a
nagykozségben. Egyéb minden teriileten megfeleld ellatds és szakrendelés a 20 km-re
elhelyezkedd Tamasi varosban, a 30 km-re elhelyezkedd Dombodvari korhazban, valamint a 35
km-re megyeszékhelylinkon elhelyezkedd Balassa Janos Korhazban érhet el a lakossag.

c) fejleszto és rehabilitacios elldatashoz valo hozzdférés
Rehabilitacios ellatdshoz szintén a két teriileti korhazban Dombovaron és Szekszardon tudnak
hozzajutni a helyi lakosok.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az iskola konyhdjat 2012. évtdl az onkormanyzat lizemelteti, mely téritési dij ellenében az
ovodaba jar6 gyermekeket, az iskoldban tanuld didkokat, az idések napkozi otthonaban étkezést
igényld nyugdijasokat és egyéb kiils6 étkezOket latja el meleg étellel. Az étkeztetést az egészséges
taplalkozas szempontjainak figyelembevételével végzik.
e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
Onkorményzat sport-telepet miikddtet, mely egy futballpalyaval, egy gumis kézilabda palyaval,
futdpalyaval, valamint a mai kornak megfeleld korszerti 6lt6zOhelyiségekkel van felszerelve. A
gumis kézilabda palyan igény szerint teniszezni is lehet. Kdzségben évente visszatérd rendezvény

a Majus 1. kupa (labdarugas), Old Rakets kupa (labdarugas), és orszagos mezei futdé verseny. A
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Hogyészi Sport Egyesiilet a sportolni vagyd hdgyészi fiatalokat gyiijti csoportba, az egyesiilet
labdartg6 szakosztalyt, ndi és férfi kézilabda szakosztalyt, valamint fut6é szakosztalyt iizemeltet.

Az iskolaban a mindennapos testnevelés mozgatja meg a didkokat, megyei ¢és teriileti
versenyeken vehetnek részt a tehetséges tanuldk, ahol szép eredményeket érnek el.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujto ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az 4llam, valamint az Onkormanyzatok biztositjadk. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgaltataisok megszervezésével a telepiilési Onkormanyzat segitséget nyujt a
szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 0nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldéasaban.

Tamasi és a Véaroskornyéki Onkorményzatok Szocidlis Integraciés Kozpont miikddtetésében a
telepiilésen Iddsek Klubja miikodik, ahol nappali ellatast biztositanak az id6sek részére. A klub
vezetdje kiilonbozd programokat szervez, szinhdzlatogatdssal, kirdndulassal, egyéb kozosségi
programokon valo részvétellel, és egyéb kézmiives foglalkozasokkal teszik élvezetessé az iddsek
nyugdijas éveit. A klub kedvezményes téritési dij ellenében tud ebédet biztositani az
intézményben személyesen megjelent tagjainak. Hazi segitségnyujtas keretein belil a
mozgaskorlatozottakhoz elviszik az ebédet, valamint hazi segitségnyljtok bevasarolnak,
takaritanak, segitenek az idds embereknek. Hétféi napokon a laborba elszallitjdk a vérvételre
kényszeriilt lakokat, gydgyaszati segédeszkozoket biztositanak (németorszagi adomanyokbdl) a
raszoruloknak.

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat az Onkormdanyzattal évente legaldbb egy alkalommal
telepiilési tanacskozast tart, amelynek célja a szolgalat miikodésének atfogo értékelése, amelyen a
jelzérendszer tagjai vesznek részt:

o az O6nkormanyzat jegyzdje,

e az dnkormanyzat szocialis és gyamiigyi ligyintézdje,
o kozségi védondk,

o oktatasi intézmények (iskola, 6voda)

e hazi orvos, hazi gyermekorvos

o partfogo feliigyeld

e gyamhivatal munkatarsa

e megyei gyermek-¢&s ifjusdgvédelmi koordinator

o agyermekjoléti szolgalt munkatarsa,

o arenddrség képviseldje.

JelzOrendszeres hazi segitségnytjtas formajaban 42 0 helyzetét konnyiti a kozségi
onkormanyzat. A szolgaltatast igénybe vevok kozott a ndk aranya magas, 90,5%.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Evente egy alkalommal az altalanos iskoldban egészségnap alkalmaval a rendérség képviselSje
blinmegel6zési és drogprevencios eldadast tart.
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h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs informdcidé hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmod kovetelményeinek
megsértésérol a szolgaltatasok nyujtasakor, ezzel kapcsolatos panasz €s bejelentés nem érkezett az
onkormanyzathoz.

i)  elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészsegligyi ellatorendszer keretein beliil.

A telepiilés kozintézményeinek jelentds része akadalymentes, mozgaskorlatozottak részére jol
megkozelithetd. Lehetdségéhez mérten a hivatali ligyintézés rugalmas, segit6kész, empatikus és
tolerans.

A szocidlisan részorult személy részére az egészségi allapot megdrzéséhez €s helyreallitasdhoz
kapcsolodo kiadasainak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany (a tovabbiakban: igazolvany)
allithaté ki. A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult a
tarsadalombiztositas altal tAmogatott egyes gyogyszerek gyogyaszati segédeszkozokre, protetikai
¢s fogszabalyozd eszkdzokre, ideértve ezek javitasanak koltségeit is.

A kozgyogyellatottak szama az évek soran csokkend, az utdbbi években ndvekvd tendenciat
mutat, ennek oka a torvényi modositas, mely behatarolja az ellatottak jovedelmi viszonyait. 2012.
évtdl a kozgyogyellatdsi igazolvanyok Uligyét a Tamdsi Jaradsi Hivatal vette at, a Kozos
Onkorményzati Hivatalban miikodd iigyfélszolgalatuk hétféi napokon varja az ligyfeleket, igy az
ellatottaknak nem kell Tamasiba utazniuk az ligyintézés veégett.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Telepiilés €letében fontos szerepet toltenek be a kozosségi szinterek, a kozosségi rendezvények,
a sport, a miivelddés helyi feltételeinek biztositéasa.

Kulturalis népcsoportok (svab, székely, roma) és sportegyesiilet messzire viszi a kozség jo
hirnevét.

Nagykozségben aktivan miikddd csoportok, egyesiiletek, alapitvanyok a kovetkezdk:
e Hogyészi Székely Kor Bokréta Néptanccsoportja és Kisbokréta Tanccsoportja,

Hogyészi Német Nemzetiségi Egyesiilet €¢s Tanccsoportja,

Hogyészi Nyugdijasok Egyesiilet,

Hoégyészi Sporthorgasz Egyesiilet,

Hogyészi Sport Club Egyesiilet,

Hdgyészi Gyermekmosoly Alapitvany,

Hogyészi Altalanos Iskola Tanuléiért Alapitvany,

Platan Szocidlis Alapitvany,

Hdogyészi Polgardr Egyesiilet,

Telepiilésiink Jovoéért Alapitvany,

Free Dance Tanccsoport,

Tanc Sziget Alapitvany,

Hégyészi Ertékorzé Egyesiilet,

Plébénia Karitasz Csoport.
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kozossegi élet szinterei, forumai;

Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepllési e m Naa s
. . . . L Kézmlivelodési
koznevelési Sportcsarnok, konyvtarak N
s, . . . et e intézmények
intézmények szama sportpalya léte kik6lcsonzott s73ma
(intézmény székhelye egységeinek szama
szerint)
db van/nincs db db
2 igen 6 070 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Hagyoményosan minden évben megrendezésre keriilnek kiillonbozd kulturalis, gyermek, és
sport rendezvények. Ezek jelentdés részét az Onkorményzat szervezi, a helyi és vidéki
vallalkozasok, egyesiiletek, civil szervezetek segitségével, tdmogatdsaval. Az Onkormdnyzat a
szlkos koltségvetéséhez mérten évrdl-évre tamogatja civil szervezeteinek miikodését.

Ezeknek a rendezvényeknek kozosségépitd szerepiik van, amelyek mindig valamilyen iinnepi
alkalomhoz kotédnek. A rendezvényeken a telepiilés lakosai 50-60%-o0s aranyban vesznek részt.

Vannak kiemelten magas latogatottsagl rendezvények is ilyen pl. Anyak napja, Gyermeknap,
Piink6sdi Fesztival, Szent Istvan Napi Vigassag, Sziireti falunap és Bucst, Romanap, Iddsek
Napja, Méartonnapi lampionos felvonulds, Adventi és Kardcsonyi miisor. A rendezvényeken a
helyi hagyomany0drzé csoportok és vidéki egyiittesek szorakoztatjak a nagyérdemii kozonséget.
Esetenként kozos étkezésre is sor kertil, ahol a kdzségben €16 etnikumok (székely, német, roma,
mongol) bemutatjak ételeiket.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nagykozség teriiletén nincs etnikai konfliktus. A telepiilésen nincs negativ diszkriminacid €s
nem torténtek etnikai Osszetlizések. A falu rendezvényein mindenki részt vehet nemtdl, kortol,
nemzetiségtol fliggetleniil.

c)  helyi kézosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Német testvérvarosbol, Eckentalbdl szamos adomény érkezett mar a nagykozségbe, melyekkel
az iskola és az Ovoda felszereltségét gyarapitotta a falu, valamint gydgydszati segédeszkozok
érkeztek, melyeket az Idosek Klubja, illetve a Platan Szocidlis Otthon rendelkezésére bocsatottak,
akik raszorultsagi alapon kiosztottak a helyi lakosok kozatt.

A Plébania Karitasz Csoportja évente adomanyokat gylijt anyagi nehézségekkel kiizdd,
raszoruld helyi 1dds és nagycsaladosok részére.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei,
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Az Onkormanyzat nemzetiségeinek minden évben lehetdséget biztosit a miivelodési hazban
kulturalis identitdsdnak bemutatasara. Tradiciondlisan a Husvéti Locsolobalt a székely a Svab Balt
pedig a német nemzetiség tagjai szervezik meg €s bonyolitjak le. A bal eldtt a nemzetiségek egy
rovid misor keretében mutatjak meg kulturalis identitdsukat. A Romabal a nyar kozepén kertil
megrendezésre a telepiilés lakosai szdmara.

e)  helyilakossagi onszervezodeések.

Telepiilésen szamos helyi civil szervezet mikodik. Az altaluk ellatott feladat sokréti
hagyomdnydapolastol kezdve az oktatasi feladatok tdmogatdsdn til a sport feladatokig terjed.
Alapitvannyal rendelkezik az o6voda az iskola, kiilon egyesililete van a horgaszoknak, a
nyugdijasoknak, a polgaréroknek, a német nemzetiségnek, a székely nemzetiségnek és a
tdncosoknak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Hoégyész Nagykozség teriiletén a korabbi ciklustdl eltéréen milkddik roma nemzetiségi
onkormanyzat.

A telepiilési onkormanyzat a Hégyészi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére biztositja a
miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket, tovabba gondoskodik a mikodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol is.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony iskolai végzettségiiek szama magas Tanfolyamok a jobb életért.
Munkanélkiiliség Munkahelyteremtd beruhazasok felkutatasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddéd definiciok és szabalyozasok:

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyulod
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
c¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatés.

= A személyes gondoskodds keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatisok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

= A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatidsok:
a) az otthont nyu;jté ellatas,
b) az utdgondozai ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
c) a csaladba fogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) a nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
h) az utdgondozoi ellatas elrendelése,
1) a megeldz6 partfogas elrendelése.
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= Az cllatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
a) a helyi dnkormanyzat képviseld-testiilete,
b) a gyamhatosag gyakorolja.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szilo vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba
fogado gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithat6, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
kortiak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének iddpontjat megelézé6 16 honapon beliill legalabb 12 hoénapig
allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithatd, hogy
a gyermek a telepililésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lakdkornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gvermek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatdrozott koriilmények
koziil legalabb ketto fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utogondozoi ellatasban részesiilo és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal

felnott. (Gyvt. 67/4 §)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmdara a gydmhatdsag a
Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitasa soran sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgéalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kedvezményes  gyvermek-étkeztetés: A  rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitdsa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételére.

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gvermekek: Elsdsorban a menedékjogrol szolo
2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
tamogatasra. (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).
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Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az dllandé
népességhdl a

megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Férfiak| N6k | Osszesen | Férfiak N6k
F6 | F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak, nék ) 1301 | 1462 2763 47,09% 52,91%
0-2 évesek (Osszes szama, arany) 67 2,42%
0-14 éves (férfiak aranya; n6k aranya) 182 175 357 6,59% 6,33%
15-17 éves (férfiak aranya; nék aranya) 46 50 96 1,66% 1,81%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszelyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hdatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzoi, egészsegiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskorii | Veszélyeztetett kiskoru

Ev gyermekek szama gyermekek szama
F6 F6
2016 6 0
2017 6 0
2018 5 0
2019 8 21
2020 12 28
2021 5 6

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetettséget a jelzOrendszer széleskorii, minden jelzOrendszeri tag bevondsaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre
kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt
veszélyeztetettség — magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot -
gyakran igen nehezen felismerhetd helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexualis abuzus, gyerek ¢s/vagy sziilé alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A
latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanajara
felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért
nemcsak a meglévo szolgaltatasok felsoroldsat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és
hatékonysagat is sziikséges feltdrni és mérni.
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Kozséglinkben mikodik a jelzérendszer a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil,
melynek tagjai:

° Oktatasi Intézmények (iskola, 6voda),

) Onkorményzat,

. Rendorség, Birdsag, Igazsagiigyi Szolgalat,
o Védono,

) Gyermekorvos, haziorvos,

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, illetleg a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, tovabba a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasarol sz616 hatarozat meghozatalaval egyidejiileg tdjékoztatni kell a
sziilét azokrol a kedvezményekrdl, juttatdsokrol, palyazati lehetdségekrol, amelyek a gyermeket
megillethetik. Téjékoztatni kell tovabba a sziilot arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzéas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfiiggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas
valédi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogott
el6fordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all eld, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntartéi vagy egyéb funkciokat lat el
(dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés sordn fontos meggy6zddni arrdl, hogy az
igazolatlan hianyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfeleléen miikodik-e, valamint
rendelkezésre all-e a valos segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem eldtt tartod
tamogat6 rendszer (1d. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama

F6
2016 192
2017 175
2018 163
2019 182
2020 122
2021 120

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére esé jovedelme aranyaban
allapitjdk meg. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilok
legtobbszor nem a megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az
alapvetd papirjaik is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy valési szakaszban — vagy egyéb mas okbol
— nem, vagy nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve az elmaradt
gyermektartas ellenére nem inditanak hatosagi eljarast, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem
igazolasat. Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszorulobb csalddokat érintik. A HEP
soran a cél, hogy az intézményi és 6nkormanyzati adatszolgaltatas és adatnyilvantartds miikodo
kontrollja és kidolgozott protokollja biztositva legyen.

41



Telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama csokkend
tendenciat mutat. Jogszabalyvaltozas kovetkeztében 2016. évtdl kezdddden az dnkormanyzatok
szdmara kotelezo feladat a nyari gyermekétkeztetés biztositasa.

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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részesul6k 6sszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes 'Ingytlenes mertel'(u IngY.enes Ovodaztatasi Nyari
; , étkezésben | kedvezményes | tankonyv- | . ) ! A
p étkezésben . " , , . tdmogatasban | étkeztetésben
Ev . " résztvevok étkezésre ellatasban ) etz , etz
résztvevok .. . , 2 részesilok részesiilék
. . szama iskola 1- | jogosultak |részesuilSk . .
szama 6voda " h i szama szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2016 80 133 15 233 0 34
2017 65 102 11 216 0 27
2018 68 88 17 201 0 22
2019 62 77 19 189 0 44
2020 41 104 17 191 0 51
2021 44 103 13 198 0 45

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
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Nagykozségben magas az ingyenes étkezésben résztvevok szama és 2016. évtdl kezdve minden
altalanos iskolas gyermek ingyen tankdnyvellatasban is részesiil.

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A nem magyar allampolgarsagi gyermekek esélyegyenldségnek biztositasa esetén az
elsddleges cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfeleld kdzoktatasi intézményekbe,
illetve oktatdsuk sordn az interkulturdlis pedagdgiai program megszervezésének feltételei
biztositottak legyenek. A koznevelési torvény minden Magyarorszagon ¢l6 vagy tartozkodod
gyermek szdmara elbirja az oktatasban torténd kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény
pedig kifejezetten hivatkozik a gyermek mindenek felett allo érdekének elvére. A nagyobb
befogado allomasokon megjelend, kiilfoldi allampolgarsagi gyermekek egy része nem keril be
kozoktatasi intézménybe, vagy aranytalan utaztatdssal, intézményvaltds soran jut csak hozza
oktatasi szolgaltatashoz.

A Magyarorszagon ¢l6 egyéb kiilfoldi allampolgarsagu gyerekek esetében az anyanyelviiknek
¢és kulturalis helyzetiiknek megfeleld, interkulturalis pedagogiai program mindségi feltételeit kell
vizsgalni.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatert, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Nincs informécié hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmod kovetelményeinek
megsértésérdl a szolgaltatdsok nyujtasakor, ezzel kapcsolatos panasz €s bejelentés nem érkezett az
onkormanyzathoz.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Hégyész nagykozségben nincs szegregalt lakokornyezet, ezért nincs szegregalt
lakokornyezetben €16 gyermek sem.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatds: az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Hdgyészen egy fiatal haziorvos, egy gyermekorvos, két védénd, egy fogorvos all a csaladok
rendelkezésére az ellatas tekintetében. Szabadsagolas esetén a helyettesitést a felndtt orvosi
szolgalat latja el.
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A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgéltatas, szocidlis elldtdsok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval
szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikodésére
vonatkozé szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mukodeéstik feltételeirdl szolod 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhdz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgéltatd ¢és megel6z0 funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatdsi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4altala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

Hogyész nagykodzségben jelenleg nincs bolcsddei ellatds, a 8 {6 befogadasara képes mini
bolcséde megépitése 2022. év végén kezdddott atadasa jovo évben varhato. Csaladi napkozi
ellatas a telepiilésen nem tizemel.

Hazi gyermekfeliigyeletet néhany csaladnal vallalnak nyugdijas anyukak, illetve megvaltozott
munkaképességli, munkanélkiiliek, illetve rokkantnyugdijasok.

= A gyermekek atmeneti gondozésa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csalddok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi
fejlodéseét eldsegitd, az ¢€letkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhdzattal vald ellatdsarol, mentalhigiénés és egészségiigyi
ellatasardl, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasarol, vagyis teljes korti ellatasarol kell
gondoskodni.

Hogyész Nagykozségben taldlhaté a Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Tertileti
Gyermekvédelmi Szakszolgélat 1V. sz. Gyermekotthona, mely 34 gyermeknek ad otthont és
gondoskodik a gondozasukrol.

= Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténd hozzaférése: a szakértdi bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését biztosito
korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt.
rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik
¢letéviiket betoltott, Onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatdsra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek napkodzbeni tartdozkodasarol,
étkeztetésérol.

= Gyermekétkeztetés: Ha a sziilo (térvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd
az O6vodaban ¢és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési
napokon, illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi
étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanul¢ is, aki a napkdzit nem veszi igénybe.
Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell
alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.
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Hogyészen az 6nkorményzat altal mtkodtetett iskolakonyha latja el az 6vodés és az altaldnos
iskolas gyermekeket a tanév soran étellel, az 6vodaban egész napos étkezést, mig az iskoldban a
sziild valasztasa alapjan napkdzis, illetve menzas étkezést biztositanak a gyermekek szamara.

Mivel a nagykozségben magas a hatranyos helyzetiiek szama, ezért a tobbség ingyen étkezik, a
tobbiek téritési dij ellenében.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
Jjutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Védondi allashelyek szama
Bet6lto e eees <
e’to”to”t.t 0-3 év kozotti Atlagos
L] ermekek ermekszam
Ev allashelyek gyern ByemeNsz:
. szama védondénként
szama
db F6 F6
2016 2 92 46
2017 2 89 45
2018 1 88 88
2019 1 85 85
2020 1 87 87
2021 2 95 48

Forras: Onkormanyzati adatok

A védonoi ellatas az utobbi években nagykozségiink teriiletén jol megoldott, a gyermek,
illetve a terhes-gondozasi feladatokat két védéno latja el.

b) gvermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen egy hazi gyermekorvos latja el a teenddket. Nagykodzségben betdltetlen
gyermekorvosi praxis nincs. A gyerekek szakorvosi ellatdsa a kornyezd varosokban, Tamasiban,
Domboévaron és Szekszardon torténik.

rrrrr

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A teleptilésen ¢lnek fogyatékkal €16 gyermekek, akiknek nevelését és oktatasat helyben
probaljak megoldani az intézmények. Rehabilitdciora a 35 km-re 1évd Szekszard véarosaban van
lehetdség. Amennyiben a fogyatékossdg olyan mértékii, a gyermeket specidlis iskoladba kiildik
szakértdi vélemények alapjan. A specidlis iskolat a kozség 50 km-es korzetében meg lehet
kozeliteni.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast jelenleg a Tamdsi és a Varoskornyéki Onkorményzatok Szocilis
Integracios Kozpontja végzi, hdgyészi telephellyel mukodik, 1 f6 alkalmazéasaval.
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Hogyész 2023. évtdl kezdddden a kotelezd €s onként vallalt szocidlis feladatainak ellatasat a
korabbi egyiittmiikodési megallapodast megszintetve, a kornyezé Kalazn6d, Duzs, Mucsi
telepiilésekkel kardltve tarsulasi formaban szeretné a tovabbiakban ellatni annak érdekében, hogy
még nagyobb hangsulyt tudjon fektetni a raszoruld helyi lakossag igényeire.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas,

Hogyész nagykozségben jelenleg nincs bolcsddei ellatds, a 8 f6 befogadasara képes mini
bolcséde megépitése 2022. év végén kezdddott, atadasa jovo évben varhatd. Csaladi napkozi
ellatas a telepiilésen nem iizemel. Hazi gyermekfeliigyeletet néhany csalddnal vallalnak nyugdijas
nagymamak, illetve megvaltozott munkaképességii, munkanélkiiliek, illetve rokkantnyugdijasok.

Hogyész telepiilésen tarsulasi formaban harom csoporttal 6voda tizemel.

f)  gvermekvédelem,

A gyermekvédelmi ellatidst jelen pillanatban szintén a Tamdési ¢és a Varoskornyéki
Onkormanyzatok Szocidlis Integracios Kozpontja végzi, hdgyészi telephellyel mikodik, 1 &
alkalmazasdval. Hivatalos Tligyekben a csalddsegitd kozremiikodik a hivatal gyamiigyi
igyintézdjével.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a jelzorendszer mikodtetésével az oOnkorméanyzat, a rendOrség, a
gyermekorvos, a védoéndk és a csaladsegitd szolgalat segitségével tudjdk megoldani a
problémakat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzaférés;

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds programokhoz a tanév sordn az iskoldban és az
6vodaban férnek hozza a gyermekek, a sziiniddben pedig mindenki a sajat belatasa szerint szervez
ilyen és ehhez hasonld programokat. A telepiilés sporttelepe egész ¢évben mindenki szdmara nyitva
all.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei),

A gyermekétkeztetést az Onkormanyzat altal lizemeltetett iskolakonyha oldja meg, mely a
tanévben biztositja az 6voda részére a napi haromszori étkezést, valamint az iskolaban igény
szerint menzat, illetve napkdzi-otthonos ellatas keretében napi haromszori étkezést.

Jj) eltéro kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az 6voda és az iskola altal rendezet sporteseményeken és rendezvényeken a gyerekek kdzosen
vesznek rész, a programokat egylitt kozosen végzik el. Intézményeink egyik kozos rendezvénye a
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Marton napi lampionos felvonuléds ahol, az iskolas és 6vodas gyerekek kozdsen vonulnak fel a
telepiilés f6 utcain.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor,

Sem az oOvodai ellatdsban, sem az iskolai ellatdisban nem tudunk hatranyos
megkiilonboztetésrol, errdl bejelentés nem érkezett az onkormanyzathoz.

l) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nincs tudomasunk pozitiv diszkriminaciorol az 6vodai és iskolai ellatasban.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartadsszabalyozéasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindstil sajatos nevelési
igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher, ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest -
a gyermek, a tanuld ¢letkorat ¢€s sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - Iényegesen
nehezebbek vagy jelentds koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilének
(Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok soran a kovetkezdkre sziikséges figyelemmel lenni:

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely dallamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kdézvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamoléasa vagy adojovairds Gtjan — hozzajarul.
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Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmodd illet meg az oktatdssal és képzéssel
kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatdsba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozéasa, a
felvételi  kérelmek elbirdlasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitdsa és a
kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolodd szolgaltatasok
biztositasa és igénybevétele, az oktatassal 0sszefiiggd juttatasokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi
elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa, a palyavalasztasi tanadcsadashoz valo hozzaférés, valamint az oktatasban valo részvétellel
Osszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért
a torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiill a barmely csoporthoz tartozd
személyek elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott
tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szdmaranyukhoz viszonyitva
Iényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
valdé korlatozdsa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény Iétesitése, fenntartasa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1év0 gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld banasmdd kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a mukodési korzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Gsszetételét.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok magéantanulova nyilvanitasa esetén fokozott
kortltekintéssel kell eljarni. A jogalkoto szdndéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok magéantanul6va nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jard lemorzsolodas megelézhetd
legyen. A tankdtelezettség fOszabdly szerint iskoldba jarassal teljesithet6. A koznevelési
jogszabalyok azonban — a torvényben meghatarozott feltételek egyiittes teljesiilése esetén —
lehetdséget biztositanak arra, hogy egy tanuld — az iskoldban vagy azon kiviil folyé gyakorlati
keépzés kivételével — felmentést kapjon a kotelezd tanodrai foglalkozasok alol. Ha a tanulé egyéni
adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanul6 fejlédése, tanulmanyainak eredményes
folytatasa és befejezése szempontjabdl elényds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott
iddre egyéni munkarend kérelmezhetd. Az egyéni munkarenddel rendelkez6t — az iskoldban vagy
azon kiviil folyo gyakorlati képzés kivételével — az iskola valamennyi kotelezd tanorai
foglalkozasa aldl fel kell menteni, azonban valamennyi tantargybdl osztilyozo vizsgat koteles
tenni, az egyéni munkarend ugyanis nem mentesiti a tanulot egyetlen tantargy tanulmanyi
kovetelményeinek teljesitése alol sem.

A koznevelési intézményekben tanulok esetében 2019. szeptember 1. napjatdl a sziilé/gyam
kérésére az Oktatasi Hivatal engedélyezi az egyéni munkarendet.

Integracios felkészités Pedagogiai Rendszere (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kozépfoku iskola képesség kibontakoztatdé vagy integracids felkészitést
szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatdsa,
fejlddésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képesség kibontakoztatd ¢€s az integracids felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztatd felkészitésben
a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli vagy sajatos nevelési igényl tanuld vesz
részt.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szaméra fejlesztd programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a szocidlis
hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet folytat.
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A képesség-kibontakoztatd ¢€s integracios felkészités, valamint az dvodai fejlesztd program
megvaldsitasa az oktatasért felelds miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo,
felzarkoztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra Iétrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egylitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt
vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsérté mind a Nktv., mind pedig az egyenld banasmadd kovetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanuldasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra valo eljutas modja, lehetoségei,

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
p 3 , Hatranyos és _ ,
Ovodaba beirt Hatranyos és
halmozottan -y
gyermekek - .. | halmozottan hatranyos
) hatranyos helyzetii g a
szama , ! helyzetii 6vodas
< a . . .| Ovodasgyermekek
Ev (gyogypedagogiai sz4ma gyermekek
neveléssel G e e aranya az 6vodas
U kek lal
egyiitt) neveléssel egyiitt) gyermekeken beld
F6 F6 %
2016 91 24 26,37
2017 83 16 19,28
2018 71 15 21,13
2019 69 9 13,04
2020 55 13 23,64
2021 71 18 25,35

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai tanulék
POV _ , Hatranyos és
Altalanos Hatranyos és halmozottan
. . . cyx ., halmozottan
iskolai tanulék hatranyos helyzetii - .
. y . . ; hatranyos helyzeti
, szama a altalanos iskolai tanulék , .
Ev nappali szama (gyogypedagogiai LT E I DEL
oktaf:sban oktatzssa‘lle litt) ltalanos iskolai
& tanulékon beliil
F6 F6 %
2016 233 68 29,18
2017 216 56 25,93
2018 201 43 21,39
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2019 189 44 23,28
2020 191 43 22,51
2021 198 68 34,34
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi
adatgydijtés
. . Hatranyos és
Hatranyos es halmozottan
Hatranyos és halmozottan -y A
Atra . .. | hat helyzet . .
Hatranyos halmozottan | hatranyos helyzetii Yo i Hatranyos és
o . . szakkozépiskolai . .
hatranvos szakko6zépiskolai , Hatranyos és halmozottan
y . tanulék cys
halmozottan L, tanulék N halmozottan hatranyos
.y helyzetli L L, és hatranyos co o2 .
hatranyos tanul6k és hatranyos helvzetd hatranyos helyzetii
Ev helyzetii X helyzetii szakiskolai Szt helyzetii tanulék
i 27 iumi el )t és SELBL GG szakgimnaziumi aranyaa
glmna2|,um| gimnaziumi | ysq cegfejleszts LRl tanﬁlék szama | szak imr\:éziumi
tanulék 2 ) gtejlesz iskolai tanulék &l .
3 tanulékon iskolai tanulék tanulékon beliil
szama . ) . aranya a tanulék
beliil szama a nappali szamahoz
oktatasban . q
viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek
Ev nagykoruva valt és nagykoruva valt gyermekek
gyermekek szama szama
fé fé
2016 70 7
2017 70 14
2018 82 0
2019 78 0
2020 79
2021 95

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a koézneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Ovodai nevelés adatai (2021 év)
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 87
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 3
egyiitt)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.30-17.00
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () 2 hét
Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagdégusok szama 4 2
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama 4 2
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegitd személyzet (pedagdgiai asszisztens) 3 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai nevelés adatai
Gyodgypeda
gogiai
Ovodai . ) Sl Ovodaba Ok,t atasPaln
Ovodai | feladatell , - . részesiilé , .
3-6 | gyermekc | _, ., el . beirt Ovodai . A Egy 6vodai
éves | soportok UG atasl ermeke égypeda Lt ermek
i p k szama helyek gy , 3 gyp . gyermekek gy
kord | szama - , , k szama gogiai X csoportra
, X (gyogyped | szama , szama .
Ev |gyerm | gyégyped par , (gyogyped | gyermekcs jutoé
. agogiai | (gyogyped o . az
ekek | agdgiai > L. . agogiai oportok | . . gyermekek
) > neveléssel | agégiai > A integraltan ,
szama | neveléssel N > neveléssel szama szama
eaviitt egyutt) | neveléssel egyiitt) oktatott
gy egyitt) | &Y SNI
gyermekek
nélkul
f6 db db db fé db fé fé
2016 n.a. 4 150 1 91 0 0 23
2017 n.a. 3 150 1 83 0 0 28
2018 n.a. 3 87 1 71 0 0 24
2019 n.a. 3 87 1 69 0 0 23
2020 n.a. 3 87 1 55 0 0 18
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az Onkormanyzatnak nincs tudomdsa az oktatds, képzés teriiletén mutatkozé hatranyos

megkiilonboztetésrol, szegregaciorol.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdagaban
mutatkozo eltérések;

A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali
oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen

Tanév befejezte a nappali oktatasban
F6
2016 38
2017 29
2018 29
2019 24
2020 29
2021 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Hogyész egy altalanos iskola talalhato.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Az dnkormanyzatnak nincs tudomadsa pozitiv diszkriminaciorol az iskolai ellatasok tertiletén.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Mas telepiilésre eljaré iskolasok névekvd létszama Vonzd altalanos iskolai képzés és szabadidé
megteremtése
Hianyz6 ovodapedagdgusok poétlasa Folyamatos palyaztatas
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenldségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmaod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazédsaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdéfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben
1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a
torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Munkanélkiiliség nemek szerint
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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A regisztralt munkanélkiiliek szama a vizsgalt idészakban nem mutat
nagy eltérést, a nok és férfiak kozott. A nok esetében a
munkanélkiiliséget a képzettség hianya, a nagycsalados anyak, az
egyediil gyermekiiket nevelok és munkahely hianya okozza. Hogyész
Nagykozségben nem tudunk hatranyos megkiilonboztetésrol a
munkavallalas teriiletén, 6nkormanyzatunk a START
munkaprogramban is szép szamban foglalkoztat noket.
Nagykozségiinkben az ovodai ellatas megoldott, bolcsodei ellatas
biztositasa folyamatban van.

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

202 |
2020 |
2000
2018 I —
2007 |y
20016 |y
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
Ev allaskeresék szama allaskeres6k szama

f6 fé
2016 102 14
2017 64
2018 74 9
2019 52 3
2020 104 10
2021 78 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) nok reszvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Foglalkoztatast Képzési , ” . Y
. ey résztvevék résztvevé nék
év | segit6 programok programok ) X
, . szama szama
szama szama

2016 3 0 58 33
2017 3 2 56 25
2018 3 1 54 35
2019 2 0 52 33
2020 2 1 64 39
2021 2 0 26 20

Forras: Helyi adatgydjtés
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Az onkorményzat a START munkaprogram részeként tobb feladatot is vallal, mezdgazdasagi,
belvizvédelmi, egyéb értékteremtd kozmunka (téli-tavaszi kozmunka), kozathaldzat karbantartasa,
mezOgazdasagi utak karbantartasa terén. A munkafolyamatok soran folyamatos a ndk alkalmazasa
is a megfeleld teriiletekre, felvételiik aranya a férfi munkavallalokhoz képest 77 %-os.

A programok soran figyelembe veszik az iddjarasi €s egyéb tényezdket is a munkarend
kialakitasanal, nyari idészakban a kozmunka programon részt vevok reggel 6 oratol délutan 2
oraig dolgoznak, résziikre biztositva van a megfeleld pihend i1dd, illetve a nagy melegre valo
tekintettel védditalban is részesiilnek. A ndk esetében figyelembe veszik a munka elosztasanal az
egészségligyl problémakat.

Hatranyos megkiilonbdztetésrdl nem tudunk, nem érkezett bejelentés ezzel kapcsolatban.

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos
megkiilonboztetés

év Esetszam

2016 0
2017
2018
2019
2020
2021
Forras: Helyi adatgydjtés

oO|O|0O|O|O

c¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Telepiilésen nincs adatgytijtés arra vonatkozoan, hogy a kozségben €16 nék milyen iskolai
végzettséggel rendelkeznek. A fiatalabb korosztalyt tekintve az iskolazottsdg megoldott, az
iddsebb korosztalyban eldéfordul az iskoldzottsdg hidnya, mindez a mélyszegénység korében
lehetséges.

Képzési programok szervezése abban az esetben lenne lehetséges, amennyiben egy felmérés
igazolnd, hogy a lakossag igényt tartana ilyen jellegli szolgaltatds igénybevételére. Az alacsony
iskolai végzettség, a szakmai ismeretek hidnya, jelentésen megneheziti a munkanélkiili nék
elhelyezkedési esélyeit, legtobb esetben kozfoglalkoztatasban tudnak részt venni. Problémat okoz,
hogy a mezdgazdasagi idénymunkat végzokre is kevesebb igény mutatkozik. Ezen ndk nagy része
,haztartasbeliként”¢l, alkalmi takaritasbol, a haztaji termékek értékesitésebdl probal jovedelemre
szert tenni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzatnak nincs tudomésa munkabér, vagy egyéb feladatellatas tertiletén mutatkozo
hatranyos megkiilonboztetésrodl a férfiak és ndk kozott.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni elldtdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.
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A gyermekek napkdzbeni ellatasa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelden -
kiilonosen bolcsddében, hetes bolcsddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsode

A bolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri
gondozasat €és nevelését biztositdé intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolcsddében.

Hoégyészen jelenleg nincs bolcsddei ellatas, a sziilok sajat maguk oldjak meg gyermekeik
elhelyezését.

Hogyész nagykodzség ez elmult évben sikeresen palyazott egy max. 8 {6 befogadasara képes mini
bolcsdde megépitésére. A beruhdzas jelenleg is tart, varhatéan 2023. év kozepére késziil el a mini
bolcsdde.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bolcsddei és 6vodai ellatasban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkoziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkozi a csalddban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi napkozi ellatast az onkormanyzat nem tud biztositani a hdgyészi gyermekeknek, ezt a
csaladok maguk oldjak meg.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csalddi gyermekfeliigyelet biztosithato az ellatast ny(jto
sajat otthonaban. A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd gyermekek szamara nyujt
¢letkoruknak megfeleld nappali felligyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést. A csaladi
gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Onkorményzat nem végez ilyen jellegii tevékenységet, arrol nincs hivatalos informécié, hogy
az ilyen ellatast igénylok hogyan oldjdk meg ezt a problémat.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatdsat a sziil6 vagy maés
torvényes képviseld otthondban gondozd biztosithatja, ha a gyermek alland6é vagy iddszakos
ellatdsa nappali intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) és a sziild6 a gyermek
napkozbeni ellatasat nem, vagy csak részben tudja megoldani.

Az Onkormanyzatnak nincs tudomaésa olyan gyermekrdl, aki ilyen specidlis feliigyeletet
igényelne.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatds a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,
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- a sziild és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializacidjat timogatd, valamint
egyeb szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskorti gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozads és étkeztetés, feltéve, ha a milkodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi €s targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tart6zkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és anndl idOsebb gyermek o6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.
§.)

Onkorményzati fenntartasban mitkodik a Hogyészi Somvirdg Ovoda, ahol hégyészi, kalaznéi,
duzsi gyermekek ellatasarol gondoskodnak az 6vondk és a dajkak.

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 ordig kell
megszervezni a tanorai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti
tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai és mas
foglalkozasokat a déleldtti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont éltal iizemeltetett Hegyhat Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészetoktatdsi Intézmény Hogyészi Tagintézményébe kozel 180 gyermek jar.

Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras 2021 év

A telepiilésen él6 altalanos iskolds koru gyermekek 176
Osszlétszama

Mas teleplilésrdl bejard altalanos iskoldsok létszama 22
Mas teleplilésre eljaré altalanos iskolasok Iétszama n.a.
Altalanos iskolds kortak koziil a HH gyerekek Iétszama 47
Altalanos iskolas koruak koziil a HHH gyerekek létszama 21

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véddnsk szama 0-3 év kt')zét'ti /-'\tlagqs %y(irmtleksza'm
gyermekek szama védénénként
2016 2 92 46
2017 2 89 45
2018 1 88 44
2019 1 85 43
2020 1 87 44
2021 2 95 48

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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A védondi halézat hatékony mitkodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A
tanacsadasok alkalmaval a védond tdjékoztatja a sziil6ket a csaladtervezéssel, gyermekvallalassal
Osszefliggd ismeretekrél. Varandos tanacsadast heti rendszerességgel tart a védond. A védond
koordinalja a terhesség idejének megfeleld vizsgéalatok megtorténtét. A védond otthonaban is
meglatogatja a varandosokat €s életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen
a csecsemo fogadasa.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndék ellen elkovetett bilincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erészak a leggyakoribb halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet
szamara pedig a segitségnyujtast. Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy
minden 6todik né €l vagy élt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg
bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy cstcsa. A
folyamatos lelki er@szakban ¢l6 ndk szdma ennél joval magasabb.

Célzottan a n6k elleni erdszak, csaladon beliili erészak aldozataival foglalkoz6 ellatas Hogyész
Nagykozségben nem folyik.

Kozség teriiletén miikodik a Tamasi Renddrkapitanysag altal miikodtetett Hogyészi Rendoérdrs,
melyhez ilyen és hasonlo jelentdségli ligyekkel segitségért lehet fordulni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Nem .. , .
. . . . . . Nem 6nkormanyzati
. . . onkormanyzati onkormanyzati .. e
onkormanyzati (. (egyhazi, alapitvanyi)
. anyaotthon a (egyhazi,
év anyaotthon a i e B anyaotthon a
L telepiilés 50 km- alapitvanyi) "
telepiilésen . , teleptilés 50 km-es
es korzetében anyaotthon a . B
L korzetében
telepiilésen
2016 0 0 0 2
2017 0 0 0 2
2018 0 0 0 2
2019 0 0 0 2
2020 0 0 0 2
2021 0 0 0 2

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Nagykozség 50 km-es korzetében 2 darab csalddok atmeneti otthona talalhat6.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndék szerepe a helyi kézéletben

e .. . Varosi birdsag és o .

&y KépviselGtestiilet tagja (t15tablak vezgeté’i Kozgylilések tagjai
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2016 6 1 0 0 0 0
2017 6 1 0 0 0 0
2018 6 1 0 0 0 0
2019 6 1 0 0 0 0
2020 5 2 0 0 0 0
2021 5 2 0 0 0 0

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

Onkormanyzat képviseld-testiiletében két £6 ndi képviseld dolgozik. Az dnkormanyzat, oktatas,
egészségiigy, kultura teriiletén 85 %-ban ndi alkalmazottakat foglalkoztat a hivatal. No&i
vallalkozok kozségiinkben alacsonyabb aranyban taldlhatéak, mint a férfiak. (kereskedelem,
fodréaszat, vendéglatas).

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A nodket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Hogyészen nem jellemzoek, ezért az

onkorményzat tervei kozott nem szerepel ilyen iranyl intézkedés. Onkorményzatunk, mint
munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

N6k munkanélkiliségének aranya magas Munkaiigyi kozpont bevonasaval, szakma
megszerzésével, képzési programokkal a
munkavallalas megkdnnyitése

N6k részére rugalmas részmunkaidds Munkaltatok részmunkaidds allasra térténd
allaslehetdség biztositasa O6sztonzése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részeslilok vonatkozdsdban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A téarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezo
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajatjogu; és
2. hozzétartozoi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az dregségi nyugdij,

2. archabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozdi nyugellatas:

1. az6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. aszildi nyugdij;

4. abaleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint
5. 0Ozvegyi jaradék.

Iddskortiak jaradéka

A Szt. értelmében az idOskoruak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogi nyugellatdsra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’e ’ban és ’egyelg s jarad’e ’ban és fegyelg | G
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama nék szama
2016 354 589 943
2017 347 575 922
2018 337 568 905
2019 321 557 878
2020 306 547 853
2021 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Hégyészen a nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
folyamatosan csokkend tendenciat mutat.
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Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron | . .. . Ozvegyi és | .. . . . .
A Eletkoron Oregségi . . gy Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulé . - Oregségi szllGi et 2re sl iar 2
Y, alapulé nyugdijban . . szulo6i jaradékaban
z ellatasban ez . ... | nyugdijban | nyugdijban . . )
Ev , ... | ellatasban | részesiil6 , vtz . .1 | nyugdijban | részesitettek
részesiilé . et . g részesiil6 | részesiilo . vl . .
Y . részesiilé férfiak Ve ) L . részesiilé | havi atlagos
férfiak L p . n6k szama férfiak o . . 2
, n6k szama szama 3 nék szama | szama (f6)
szama szama
2016 7 3 246 463 3 20 0
2017 6 3 237 458 4 19 0
2018 6 3 235 451 3 18 1
2019 7 2 224 453 3 16 1
2020 7 2 212 447 3 15 1
2021 0 0 0 0 0 0 0

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeresé részére nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a

rogziti. Errdl 1d. még a 3. 3. pontot.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
o L Ve Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
ama 6 n F6
szama osszese . 102 64 74 52 104 78
Osszesen
. F6 13 4 5 5 11 7
41-45 év
% 12,75% 6,25% 6,76% 9,62% 10,58% 8,97%
. F6 8 5 6 3 6 5
46-50 év
% 7,84% 7,81% 8,11% 5,77% 5,77% 6,41%
; F6 10 6 5 4 12 6
51-55 év
% 9,80% 9,38% 6,76% 7,69% 11,54% 7,69%
. F6 7 7 13 6 14 7
56-60 év
% 6,86% 10,94% 17,57% | 11,54% 13,46% 8,97%
. ) F6 7 10 15 16 18 21
61 éves, vagy afeletti
% 6,86% 15,63% 20,27% | 30,77% 17,31% 26,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal

A tablazat adatai szerint az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szama ingadozo
tendenciajua, amely abbol is adodhat, hogy a nyugdij elott 4llok nem regisztraltatjak
magukat a munkaiigyi kozpont altal, vagy esetlegesen kiestek a rendszerbél. Aki pedig
valoban elérte a nyugdijas kort, a gyakorlatot tekintve otthonaban gazdalkodik sajat

r rr

haztartasanak ellatasaért, plusz munkat nem vallal.
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b) tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen,

Hogyészen jelenleg nincs olyan program, mely a tevékeny iddskort eldsegitené. A felmérések
alapjan nincs erre igény, mivel az id0s korosztaly nagy része a hdza koriili munkakkal
foglalatoskodik, plusz feladatokat nem lat el, nyugdijas éveit ¢€li. A HOgyészi Nyugdijas
Egyesiilet, valamint a Tamasi és a Varoskornyéki Szocialis Integraciés Kozpont altal iizemeltetett
Idések Klubja (napkdézi otthon) megfeleld programokkal és kikapcsolddasi lehetdségekkel latja el
az id6s embereket. Telepiilésiinkdn miikddik a Platdn Szocidlis Alapitvany altal mukodtetett
Platan Szocialis Otthon is, ahol kézel 100 1d6s ember bentlakésardl, ellatasardl gondoskodnak.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Telepiilésen nincs hatranyos megkiilonboztetés az idoskora lakossag foglalkoztatasi teriiletén
sem.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

A szocidlis alapszolgéltatasok megszervezésével az dllam ¢és a telepiilési Onkorményzat
segitséget nyujt a szociadlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld
¢letviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbodl, mentélis allapotukbdl vagy mas okbol
szarmazo problémaik megoldasaban.

A Tamasi és a Viéroskdrnyéki Onkormanyzatok Szocidlis Integracios Kozpontja hazi
gondozokat alkalmaz a kozségben, akik a mozgasukban korlatozott, beteg, idds emberekhez
jarnak ki, hétkéznapi sziikségleteik ellatasaban segitenek, bevasdarolnak, kitakaritanak illetve
sziikség szerint személyi gondozast végeznek.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6d személyekrol
az alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat allapotuknak és

helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Hégyészen miikodik a Platdn Szocilis Alapitvany altal tizemeltetett Platdn Szocialis Otthon,
ahol szakositott ellatasi forméban gondozzak az ott lakokat.

Az alapszolgéltatasokrol és szakositott ellatasi formakrol — koztik az idések érdekében
szervezett szolgaltatdsokrol - 1d. a 3.6. pontot.
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a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortiak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
, lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak, nék) id6skoruak részesiil6k szama részesiil6k szama
szama
F6 F6 fé fé
2016 632 50 25 107
2017 651 43 25 105
2018 660 45 24 107
2019 654 46 22 115
2020 647 47 21 123
2021 629 43 23 105
Forras: KSH, Teir

Kozségiinkben egy fiatal haziorvos, egy fogorvos, labor — vérvételi hely, gyodgyszertar all a
lakossag rendelkezésre, jOl megkozelithetd frekventalt helyeken. Az Orszadgos Mentdszolgalat
hégyészi telephelyen mentdallomast is tlizemeltet, igy az egészségiigyi ¢és szocialis
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés megoldott.

Az Iddések Klubja tulajdondban 1évé személygépjarmiivel minden héten, hétfén a
laborvizsgalatra elhozzak azokat a lakosokat, akik egyediil nem tudndk megoldani a vizsgalaton
valé megjelenést. Ezen kiviil a gépjarmi hordja minden nap a nappali ellatds keretein beliil
éthorddban az iskola konyhdjan elkésziilt ebédet azok szdmara, akik ezt igénylik. Egészségiigyi
sziirdvizsgalatokrol minden lakost kiértesit az onkormdnyzat, szérolap €s a telepiilés facebook
oldalan fut6 hirdetés posztolasaval. Specialis vizsgalatokra, szakrendelésre a telepiilés 50 km-es
korzetében tobb varosban is van lehetdség, a buszkodzlekedés a kozség térségi kdzponti szerepe
miatt jol megoldott.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Telepiilésen az Iddsek Klubjaban, a konyvtarban és a miivelédési hazban van lehetdség az
1d6sebb lakossag kozmiivelddési szokdsainak gyakorlasara. Az Onkormdnyzat altal szervezett
falunapokon, és egyéb rendezvényeken kulturdlis programokat is rendeznek, tanccal, zenével,
énekkel, melyben az id0s lakossag aktivan részt vesz.

A Hoégyészi Nyugdijas Egyesiilet szamos programot szervez tagjai részére, ugymint kirandulas,
muzeumlatogatas, szinhdzlatogatds. A kirandulasok nagy része az Onkormanyzat kisbuszéaval
torténik.

c) idosek informatikai jartassaga;

Napjainkban a jobb megélhetés érdekében a fiatal generacid egyre nagyobb része kiilfoldre
megy dolgozni, elviszik gyermekeiket magukkal. Az itthon maradt iddsebb korosztily a
csaladjaikkal valo kapcsolattartas érdekében meg kell tanulnia a szamitogép hasznalatat és az
internet adta kommunikacios eszkdzok kezelését a napi kapcsolattartas miatt.
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d)  a generdciok kozotti programok.

Telepiilésiinkon az Idések Klubja és a konyvtar dolgozdi mindent elkdvetnek annak érdekében,
hogy a kiilonboz6 generaciok kozotti szakadékot mérsékeljek, eltiintessék. Anyak napja és Idosek
napja alkalmaval vendéglatassal egybekotott fellépéssel probaljak a generaciokat dsszecsiszolni.

Az onkormanyzat altal szervezett falunapok, egyéb rendezvények ¢€s kulturalis programok is azt
a célt szolgaljak, hogy a telepiilésen az Osszes generacid jol érezze magat.

6.4 Az idoseket, az é¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Hogyészen aktivan miikddik a Hogyészi Nyugdijas Egyesiilet és az Idések Klubja, ahol az
id6sek az ¢életkorukkal jaro sajatos igényeket tudjak kielégiteni. Ezen kiviil lehetdség lenne a helyi
miivel6dési hdzban programok szervezésére, ugymint szinhdzi eldadasok megtartasara,
esetlegesen notaénekesek meghivasara, olyan programok szervezésére, amik célzottan az idésebb
generaciot érdekelnék. Mukodott kozséglinkben Foltvarrd Klub, melynek miikodését ismét
elétérbe lehetne helyezni. Volt szovd és himzd-szakkdr is, ahol a megkopott ismereteket lehetne
fejleszteni, illetve a fiatalabb generaci6 részére atadhatnak a tudasukat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az 1ddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Informatikai tudas hidnya Informatikai képzések szervezése palyazatok utjan
Elmaganyosodas Idéskoruak érdeklédésének megfelel6 programok,
szakkorok szervezése, a fiatalabb korosztaly
bevonasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgésszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikéciojaban szamottevden korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szold egyezmény ¢€s az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
karosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korladtozhatja az adott személy teljes,
hatékony ¢s masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat. A fogyatékossag tipusa szerint
nagyobb szdmban vannak a mozgasszervi személyek, koziiliikk is az iddsebb korosztaly aranya
magas.

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatdsi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.

Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a
szocialis és egészségiigyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak szama - N6k
2016 73 80 153
2017 75 75 150
2018 71 74 145
2019 67 67 134
2020 62 65 127
2021 n.a n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségben a nyilvantartott megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
ellatasban részesiilok szama folyamatosan csokkend tendenciat mutat ez
betudhaté a folyamatos népességcsokkenésnek is. A nemek eloszlasa kozel
azonos aranyu.
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a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,.
veédett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas,

Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappalli eIIa’ta’sba’n részes’ijlé’
fogyatékos személyek szama
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, gy szdmara specidlis munkahelyek milkodtetésével a munkdhoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodéasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

Onkormanyzat egy f6 megvaltozott munkaképességli munkavallalot alkalmaz irodai
munkavégzés céljabol 6 Ora/nap munkaidés beosztisban. Kozmunkéra jelentkezett 2 {6
megvaltozott munkaképességii munkavallalot a Startmunka program keretein beliil foglalkoztatja
onkormanyzat.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

Telepiilésen nem milkddik megvaltozott munkaképesitésii munkavallalokat segité program. Ezen
program megvalositasa kiilsé vallalkozd bevonasaval lenne megoldhato.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

A fogyatékos személyek foglalkoztatasi helyzetérdl nincsenek pontos informacioi a telepiilés
onkormanyzatanak.

A telepiilésen ¢l6 fogyatékos személyek iskolai végzettségérdl kevés adatunk van, akirdl tudja
az Onkormanyzat ezt az informdaciot, azok vagy csak 8. altalanos iskolai végzettséggel, vagy még
azzal sem rendelkeznek. Elvétve akad magasabb iskolai végzettségli fogyatékkal €16 személy is
Hégyészen, munkavallalasat més telepiilésen végzi. igy feltételezhetjiik, hogy Hogyész kozségben
€16 fogyatékos személyek kozott — hasonldan az orszagos mutatokhoz- magas az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezOk szdma, ami kiilondsen nagy hatranyt jelent a munkaerdpiacon.

Kozségben nincs hatranyos megkiilonbdztetés a fogyatékosok foglalkoztatdsaval kapcsolatban.
Allami intézményeink akadalymentesek, a telepiilésen talalhatd orvosi rendeldk, gyogyszertar,
¢lelmiszer boltok, iizletek jol megkdzelithetoek, akadalymentesek.

A véllalkozasok nagy része nem alkalmaz fogyatékkal €16 alkalmazottat, mert nem tudnak
szamukra a fogyatékossaguknak megfeleld munkét, munkakoriilményt biztositani. Megoldast
jelenthetne, ha a mikro-vallalkozasok palydzhatnanak megvaltozott munkakdriilmények
kialakitasara, vagy a munkakoriilmények megvaltoztatasara.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdasok, programok.

Helyi intézmény a nagykozségben nincs, a fogyatékos lakok a 18 km-re 1évé Tolna Megyei
Onkorményzat Integralt Szocidlis Intézménye - Margaréta Otthona Regdly — Majsapusztara,
valamint a 25 km-re 1év8 Tolna Megyei Onkormanyzat Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézete Berkes Janos Tagintézményébe Zomba — Paradicsompusztara jarnak. A kozségben é16k
koziil a specidlis oktatasi rendszerben tanuldk a Tolna Megyei Onkormanyzat Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani  Intézménye Gollesz Viktor Tagintézményébe Iregszemcse
kozségbe jarnak kollégiumi elhelyezéssel iskolaba.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

FEllatasi formak:

Fogyatékossagi tdmogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard
pénzbeli juttatds. A tdmogatids célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi
hatranyok mérsékléséhez.

Apolasi dijat a Jarasi Hivatalokon keresztiil igényelhetnek, HOgyészen a Hégyészi Kozos
Onkorményzati Hivatalban miikodé kirendeltségiikon intézik szdmukra. Emelt szinti csaladi
potlékot a Magyar Allamkincstar Szekszardi irodajaban kérhetik a megfeleld orvosi igazolasok
birtokaban.

» Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy
azt meghalado mértékti egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast
részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

A rokkantsagi jaradékot az Orszagos Nyugdijbiztositasi Igazgatosag folyositja.
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»Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeir6l szo6lo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult
A mozgaskorlatozottak kedvezményeit a térvényi eldirdsok megsziintették.

= Parkoldsi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekeddképességében stulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szol6 rendelet alapjan 2001. jalius
1-jét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak min6siil

A Tamasi Jarasi Hivatal Okmanyirodajaban kérhetik — a sziikséges orvosi igazolasokkal ellatva
— a gépjarmi-adé mentességet, a mozgaskorlatozottak parkolasi igazolvanyat. A kihelyezett jarasi
hivataloknal elindithatjdk a folyamatot, az igénylést papir alapon benytjthatjdk, majd az elintézési
hataridok betartasaval és a kérelmek elbiralasaval a kedvezmények megallapitasra keriilnek.
Hdgyész Nagykozségben a Tamasi Jarasi Hivatal jarasi tigysegéd feladata a kérelmek felvétele.

= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, timogatd szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon

Aktualis jogszabalyok:

141/2000. (VIL.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossd mindsitésének és feliilvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi tdmogatas folyositasanak szabalyairdl.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi
1gazolvanyarol

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az aldbbiakban kiemeljiilk azokat a teriileteket jogszabdlyi hivatkozassal, amelyek a
fogyatékkal €16 személyek jogait biztositjak.

= Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, tovabba
érzékelhetd és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel
¢s az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a jardajavitdsi munkélatok elvégzése kapcsan a
fogyatékkal ¢l6k komfortjanak megtartdsara, a Startmunka program keretein beliil.

» Kommunikécio: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyll
hozzaférés lehetdségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletdé jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacidoban jelentdsen gatolt személy szdmara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tdjékozodas €s a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfeleléen hozzaférhetd informacié 1étrehozéasa olyan szakmai
feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgaltatd szervezeteknek
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a bevondasat, melyek professzionalis segitséget nyujthatnak. Ilyenek példaul a jelnyelvi
tolmacsszolgalatok, a konnyen értheté forditasokat készits EFOESZ és tagszervezetei
(http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a specidlis eszkozkolcsonzok. Javasoljuk
tovabba, hogy az Onkormanyzat érintett munkatarsai kapcsolddjanak be olyan tréningekbe,
képzésekbe, ahol ezek a tudasok megtanulhatok, ilyenek egyebek mellett az EMMI és az FSZK
Nonprofit Kft. képzései (www.fszk.hu).

Onkorményzat 4ltal miikddtetett Virag Janos Nagykdzségi Konyvtarban az infokommunikacios
hozzaférés megoldott, szamitogépparkkal, fénymasoloval, szkennerrel ellatott intézményiinket
sokan latogatjak a kozségben.

» Kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szdmara a

Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok
eltérd specialis szilikségleteit - biztositani kell a kozszolgéltatasokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kdzszolgaltatast nyujtoé szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmara nyitva allo
teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozségben egy fiatal haziorvos, egy fogorvos, egy gyermekorvos, labor szolgaltatss,
gyogyszertar, posta, élelmiszer és egyéb lzletek allnak a lakok szolgéalatira, melyek jol
megkozelithetd frekventdlt helyen vannak, akadalymentesitettek, a fogyatékkal éldk szdmara is
kénnyen elérhetoek.

= Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelz6- ¢és tdjékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy 4&ltali biztonsagos igénybevételre.
Ko6zhasznalati parkoloban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a
kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriileti parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

Hogyész Nagykozségben a helyi és helykozi buszjaratok megfeleléek, a peron gy keriilt
kialakitasra, hogy a fogyatékkal él6k is konnyen megkdzelithessék a peronokat. A gépjarmiivek
kialakitdsa nagyban fligg att6l, hogy tavolsagi autdbuszrdl van szd, vagy helyi- helykozi
autobuszjaratrol. Az esetek tOobbségében a jarmiiveket a fogyatékkal ¢€l6k is konnyen,
akadalytalanul hasznalhatjak.

» Tamogatd szolgélat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfelel6 tdmogatd szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkozt. Az arhoz nytjtott tdmogatdssal beszerezhetd segédeszkozok korét és a
tamogatas médjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

A fogyatékkal ¢l0k segédeszkozeikhez az 50 km-es korzeten beliil 1évé Szekszardon juthatnak
legkoénnyebben, ide megfeleld szamu ¢€s idejli autdbusz-kozlekedés megoldott.

= Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse eld a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatdsa soran alapelv.
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Fogyatékos személy egészségiigyi ellatasara az arra szakositott intézményekben van lehetség.
Kozségben a hazi segitségnyujtas keretein beliil tobb lakordl gondoskodnak. A segitségnytjtok a
napi életvitel normalis fenntartasaban, bevasarlassal, takaritassal, ¢s kommunikacioval segitik a
raszorulokat.

= Oktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy dallapotinak megfeleléen és
¢letkoratol fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben
¢s oktatasban, fejleszté felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba
felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az
esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértéi és rehabilitdciés bizottsag szakértoi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol
elényds, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel,
tanuloval egyiitt - azonos 6évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru
fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon,
amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A kozségben €16 fogyatékos személyek oktatdsat elsésorban a helyi 6vodaban és az iskoldban
is megprébaljak megoldani. Amennyiben a fogyatékos személy fogyatékossaga oly mértékii, hogy
azt mar nem tudjuk ellatni, akkor specidlis intézményekbe iranyitjdk Oket. Helyi intézmény a
kozségben nincs, a fogyatékos lakok a 18 km-re 1év Tolna Megyei Onkormanyzat Integralt
Szocialis Intézménye - Margaréta Otthona Regdly - Majsapusztara, valamint a 25 km-re 1évo
Tolna Megyei Onkormanyzat Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézete Berkes Janos
Tagintézményébe Zomba - Paradicsompusztara jarnak. A kozségben ¢lok koziil a specidlis
oktatdsi rendszerben tanulok a Tolna Megyei Onkorményzat Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani Intézménye Gollesz Viktor Tagintézményébe Iregszemcse kozségbe jarnak
kollégiumi elhelyezéssel iskolaba.

= [ akohely, kozdsségbe vald befogadés, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van
a fogyatékossaganak, személyes koriilmeényeinek megfeleld - csaladi, lakdotthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17.§.) A 2011. évben megkezdddott a nagy 1étszamu
apoldo —gondozo intézetek kivaltdsa tamogatott lakhatdsi megoldasokkd. Ez a folyamat, bar
pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magaban.

Kozségben nincs hatranyos megkiilonboztetés a fogyatékkal ¢élokkel kapcsolatban, a
kozosségbe beilleszkedve, 6nallo €letvitelt folytatnak.

= Kultara, sport: A fogyatékos személy szdmara lehetdvé kell tenni a mivelddési, kulturdlis,
sport- €s mas kozosségi céli létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamdra -
sportoldsi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidés intézmények
hasznélatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18.§.).

Minden, a kdzségben megrendezésre keriild kulturalis és egyéb programokon a fogyatékkal
€106k is részt vehetnek. A Falunapok, illetve a kiiltéri rendezvények a kozség kdzpontjaban, illetve
a Sporttelepen keriilnek megrendezésre, mely soran biztositva van a fogyatékkal él0k szdmara is a
megjelenés. A Miivelédési Hazban 1évé rendezvények soran pedig szintén részt tudnak venni,
mivel Miivelddési Haz akadalymentes.
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a) egeszségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

Fogyatékos személy egészségiigyi ellatasara az arra szakositott intézményekben van lehetOség.
Kozségben a hazi segitségnyujtas keretein beliil tobb lakordl gondoskodnak. A segitségnytjtok a
napi életvitel normalis fenntartasaban, bevasarlassal, takaritassal, ¢s kommunikacioval segitik a
raszorulokat. Fogyatékos személyek rehabilitacios ellatasara a kdrnyezd varosokban Tamadsiban,
Dombdvaron, Szekszardon van csak lehetdség.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddalymentesitettsége;

Telepiilésen az akaddlymentesités majdnem minden kozépiiletben megoldott, az dnkorményzat
¢épiiletére palyazati uton szeretnének akadalymentes kornyezetet 1étrehozni. Ezt legkdnnyebben
egy lift felszerelésével és miikodtetésével tudndk megoldani, mivel dnkorményzat tobbszintes
épiilet.

c) kozszolgaltatasokhoz, kéznevelési intezményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informdcios és kommunikacios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgadltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A hogyészi lakosok kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférése megoldott, hiszen
rendelkeziink Miivel6dési Hazzal, valamint a Sporttelepen lehetéség van az aktiv sportolasra is,
futballpalya, kézilabda palya, teniszpalya, valamint futé palya is rendelkezésre Aall.
Infokommunikdacios hozzaférést a konyvtar szolgaltat. A lakoépiiletek akadalymentességét minden
lako a sajat igényeinek megfeleléen alakitja ki, a szolgéltatd épiileteink akadalymentessége
biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A kozségben miikodd vallalkozasok  4ltal iizemeltetett —munkahelyek tobbsége
akadalymentesek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A Startmunka program keretein beliil, illetve Onkormanyzati feladatellatasként a vezetdség
odafigyel a jardajavitasi, parkositasi munkalatok sordn az akadalymentes kornyezet kialakitasara.

f)  fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €l személyek nappali intézménye,
sth.);

A Nagykozség teriiletén nincs intézmény, mely a fogyatékkal €16k ellatasat biztositja.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).
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Nincs informécionk ilyen jellegli bejelentésrol.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésen kimondottan fogyatékossaggal ¢lok részére rendezett program nincs. A telepiilés
kozosségi programjai ugy keriilnek megszervezésre, hogy azokon a fogyatékossaggal €10k is részt
tudjanak venni. A rendezvények dontd tobbségben a telepiilés frekventalt, jol megkozelithetd
kozponti részén keriilnek megtartasra.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Az dnkormanyzatnak nincs tudomésa a fogyatékossaggal érintett személyek részére felmeriilt
helyi szintli tarsadalmi problémakrol.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkormanyzat kézintézményeinek Palyazati forrasok bevondasaval, helyi tervezéssel,
akadalymentesitése. pénzforrasok felkutatasaval, megfelel6 szakértdk,
tanacsaddk bevonasaval az akadalymentesitettség
megoldasa

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdseégek

72




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
erdekvédelmi szervezetek, onszervezodesek feltéerképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama),

A nagykozség lakossaga nagy szadmban vesz részt a civil szervezetek az egyhdz és egyéb
alapitvany altal szervezett programokon segité kdzremitkodoként.

A Hoégyészi Ertékoérzé Egyesiilet 2010-ben alakult, melynek célja a hagyomanyapolas és
értékorzés. Kiemelt feladata a kozség természeti, épitett és kulturdlis értékeinek megdrzése,
felujitasa, bemutatasa €s archivalasa.

A Hégyészi Altalanos Iskola Tanulodiért Alapitvany az altalanos iskolas gyermekekért alakult,
mig a Hégyészi Gyermekmosoly Alapitvany az 6vodas gyermekekért. Az alapitvanyok segitik az
intézményekben foly6 munkat, adomanyokat gyiijtenek, versenyeken vald részvételt timogatnak,
segitségiikkel eszkdzoket szereznek be az iskola és az 6voda szamadra.

A Hogyészi Német Nemzetiségi Egyesiilet a hagyomanydrzést és a német népszokasok
gyakorlasat segiti, tdnccsoportjdnak miikodése tobb mint 30 éves iddtartamra nyulik vissza. A
tanccsoport munkdja soran a hagyomanyos német ruhdzatot hasznalja, tdncosaikat mar 6vodas
kortol oktatjak, felmend rendszerben.

A Hogyészi Székely Kor 25 éves multra tekint vissza, a népszokasok, hagyomanyok, kultarak
egymas mellett élését és megismerését, valamint megismertetését kivanja eldsegiteni az 4ltal, hogy
kulturalis 6rokségének megdvasa érdekében feltdrja és bemutatja a Hogyészen €16 székelyek
szarmazasi helyének szokasait, targyi, nyelvi és =zenei emlékeit. Targyi emlékeiket
muzeumszobaban Orzik, hagyomanyaikat néptanccsoportok miikddtetésével apoljak.

A Hogyészi Nyugdijas Egyesiilet hosszi évek ota miikodik, az Onkormanyzat és egyéb
szervezetek altal rendezett programokon aktivan részt vesznek. Kozosségépitd lelkesedésiikkel,
kedvességiikkel és hozzaérté munkéjukkal szivesen segitik a rendezvényeket, f6zéssel kézmiives
foglalkozasokkal, kétkezi munkaval, és j6 tandcsokkal. Az egyesiilet kiilon programokat is szervez
tagjainak, ugymint szinhaz- és mizeumlatogatas, kirandulasok.

A Hégyészi Sport Club Egyesiilet, a Hogyész Sport Horgdsz Egyesiilet ¢s az Old Rakets barati
tarsasag a sport tevékenységek soran jelenik meg a kozség életében. Az egyesiiletben
futballszakosztaly, férfi kézilabda szakosztaly, futd szakosztaly dolgozik azért, hogy Hogyész
Nagykozség hirnevét oregbitsék. A horgadszegyesiilet a hogyészi horgasztavakat tarja karban,
egyesiileti tagjai részvételével horgaszversenyeket szervez. Az Old Rakets barati tarsasag idésebb
korosztaly, régi sportolokbol all, akik lelkesedésiikkel még ma is aktivan szerveznek
sportprogramokat, kiilfoldi és belfoldi barati tarsasagok részvételével. Tevékenységiikkel aktivan
részt vesznek a kdzség életében.

A Karitasz csoport orszagos alapitvanyi tamogatasokkal és helyi gyljtésekkel segiti a raszorulod
csaladokat.

A Hogyészi Borbarat Kor tagjai a hdgyészi borvidék borait népszerisitik, borversenyek
rendezésével a térséglinkben kiemelkedd eredményekrdl szamolhatnak be. Tagjaik a HOgyészt
koriilvevo tanyak, pincék boros gazdai.
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b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Hégyész Nagykodzség Onkormanyzata egyiittmiikodési megallapodast kotott a Hogyészi Német
Nemzetiségi és a Hogyészi Roma Onkormanyzatokkal. A nemzetiségi dnkormanyzatok aktivan
részt vallalnak a kozosségi események soran, rendezvényeket szerveznek, kozosséget teremtenek.
A fent felsorolt civil szervezetekkel az 6nkormanyzat jo partneri viszonyt apol, ezen feliil évente
az Oonkormanyzat anyagi lehetéségeihez mérten mitkodésiik megsegitésében anyagi tamogatasban
részesiti Oket.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kozés programok bemutatasa;

A DAM Onkormanyzati Tarsulds tagjaként a térségi partnerekkel is jo a kapcsolata a
telepiilésnek. Az 6vodat tarsulasi formaban mikodteti Onkormanyzatunk, Duzs és Kalaznd
kozségekkel egyiitt, mely kdzségekkel szintén jo partnerségi kapcsolatot apolunk.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A nemzetiségi Oonkormanyzatokkal valo egyiittmiikodés kapcsan nem meriilt fel hatranyos
megkiilonboztetés a kiilonbozé kultardk és etnikumok kozott. Minden Onkormanyzati
rendezvényen és kezdeményezésen a nemzetiségi Onkorményzatok képviseldi, tagjai részt
vesznek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,

Az dnkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint timogatja a telepiilésen miikodo
alapitvanyokat ¢€s civil szervezeteket, azok rendezvényeit. Az egyhazzal is nagyon szoros a
kapcsolata az onkormanyzatnak, rendezvényeiken a lehetdségiikhoz mérten a képviseld-testiilet
tagjai részt vesznek, a lakossag széles korli bevonéasaval. Az onkormanyzat civil szervezetekkel
kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a ndk, gyermekek tehetségfejlesztésének, az
idokoruak kulturalodéasaig, a hagyomanyOrzésen at a lakossdg kultura, miivelodés, dgazataiban
lehetséges esélyegyenldséget timogatd szolgaltatasok korét.

f)  for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Rendezvényeink szervezését helyi és vidéki vallalkozok is szivesen tdmogatjak, a kulturalis
programjaink lebonyolitdsahoz anyagi és targyi felajanldsokat nyujtanak.

A rendezvények, programok lebonyolitasahoz sziikséges anyagi fedezetet nagy részben az
onkormdanyzat biztositja, de nagy segitséget jelentenek az egyéb felajanlasok is, igy a for-profit
szereplOk napjainkban is aktiv résztvevoi a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a

hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdainak a
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beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémdak kapcsan érintett nemzetisegi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

Hégyész Nagykdzség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasat
megeldzden a konzultacid és véleményformalds lehetdségét minden, a megvaldsitasba bevont
szakmai és tarsadalmi partner szdmara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsitasa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszii tavl érvényesiilése, fenntarthaté fejlodése biztositott legyen, Hogyész
Nagykozség Onkorményzata egy esélyegyenléségi feleldst biz meg, aki az esélyegyenldségi
programmal végrehajtdsa érdekében szoros kapcsolatot 1étesit a programban részt vevdkkel,
nemzetiségi  Onkormanyzatokkal, civil szervezetekkel, egyesiiletekkel, alapitvanyokkal,
vallalkozokkal.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozéasa, a
megvaldsitando tevékenységek tervezése az adott szakteriilet képviseldinek aktiv részvételével
valésul meg. A felelds feladata, hogy a szakteriilet képviseldivel egylitt kidolgozzak az egyes
feladatok végrehajtasanak pontos menetét, valamint ellendrizzék azok megvaldsulasat.

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak megvalosuldsdnak nyomon kovetését a
kétévente elvégzett feliilvizsgalat biztositja. A feliilvizsgalatot a felelds végzi el, beszamol egy
nyilt képviselbtestiileti iilésen a tervben foglaltak megvalositasarol. Az iilésre kiillon meghivot
kapnak: a nemzetiségi dnkorményzatok vezetdi, képviseldi, helyi civil szervezetek, vallalkozok,
egyesiiletek és alapitvanyok képviseldi.

A hozzészolok kiegészitésével elkésziilt beszamolot a testiilet elfogadja, majd a helyben
szokasos modon nyilvanossagra kertil.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program szdmara minél szélesebb nyilvanossdg biztositdsa
szlikséges. Az esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvalosuldsa, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kdrnyezet kialakitasanak érdekében Hogyész Nagykozség Onkormanyzata a programot
a telepiilés honlapjan kozzéteszi, a megtekintés helyérdl a helyi médiaban tdjékoztatja, illetve nyilt
testlileti iilést szervez, mely soran a polgaroknak Ilehetdségiik van a tervvel kapcsolatban
véleményt nyilvanitani, hozzaszolni és kérdezni.

Az elfogadott beszamold mindenki szdmara elérhetd a honlapon, illetve a Hogyészi K6zos
Onkorményzati Hivatalban.

c) A képviselo-testiileti dontést kévetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esé¢lyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben ¢élok

2. Munkanélkiiliség

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak _
o/ 1. Alacsony iskolai végzettségiick szama 1. Tanfolyamok a jobb életért,
és/vagy . -

. . magas, 2. Munkahelyteremté  beruhdzasok
mélyszegény-

felkutatasa

megallapitas

1. Més telepiilésre eljar6 iskoldsok | 1. Vonzo éltalanos iskolai képzés és
novekvo 1étszama, szabadidds tevékenység megteremtése,
Gyermekek o . 14 SR
2. Hianyzo6 6vodapedagdgusok potlasa, 2. Folyamatos palyaztatas,
1. Informatikai  képzések szervezése
palyazatok itjan,
B 1. Informatikai tudas hianya, 2. Idések  szamara  érdeklodésiiknek
Iddsek . . . o
2. Elmaganyosodas, megfeleld  programok  szakkorok
szervezése, a fiatalabb korosztaly
bevonasaval
1. A nok munkanélkiiliségének aranya 1. Munkaigyi kOZpOl:lt’ bevona§ avfﬂf
szakma  megszerzésével,  képzési
magas, , i programokkal a munkavallalas
Nok 2. Nok részére rugalmas részmunkaidds . s
allaslehetdség biztositasa megkdnnyitése,
’ 2. Munkaltatok részmunkaidés allasra
torténo Osztonzése,
) 1. Palyazati forrasok bevonasaval, helyi
Fogyatékkal 1. Onkormanyzat  koézintézményeinek tervezéssel, tanacsadok bevonasaval a
¢lok akadalymentesitése, kozintézmények akadaly
mentesitettségének megoldasa.
Tobb
célcsoportot ) )
, . ”p (ees 1. Munkahelyteremtd vallalkozasok
érinto, 1. Munkanélkiiliség 1 N
iy, telepiilésre csabitasa.
telepiilésszintii




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romdak és a mélyszegénységben €16k munkahoz vald
hozzaférését folyamatosan biztositani tudjuk.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkoriilményeit folyamatosan emeljiik.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a megfeleld koriilmények megteremtését az oktatas
és a kulturalis fejlédés soran.

Folyamatosan odafigyeliink az idések elmaganyosodasanak megakadalyozasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkaba vald visszatérés lehetdségének minél
szélesebb kor(i megteremtését, tanfolyamok szervezésével a munkanélkiiliség megsziintetésének,
csokkentésének lehetdségét.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k részére az akadalymentesités 100 %-os
megoldasara Hogyész Nagykozségben.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Tanfolyamokkal a szebb jovoért

B Feltart pro!)lema Hdégyészen az alacsony iskolai végzettségiiek szama magas
megnevezése

C Az intézkedéssel elérni Alacsony iskolai  végzettséglick korében  szakképesitések
kivant cél megszerzese.

D A cél bsszhangja mds helyi Koltségvetési rendelet

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030),

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Pélyazatfigyelés,
2. Munkaer piaci kereslet felmérése, képzési igényfelmérés,
3. Képzés megvaldsitasa.

Az intézkedés felelOse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1-2 palyazatfigyelés, igényfelmérés: 2023.12.31.
3. tanfolyam 2026.12.31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az alacsony iskolai végzettséglick szdma csokken, a nagykdzség
munkanélkiiliségi mutatdja csokken.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,

human eréforras: 8. 4ltalanos iskolat végzett munkanélkiiliek,
pénziigyi erdforrds: palyazati forrasok felkutatasa,

technikai) technikai erdforras: helyiség biztositasa a képzés lebonyolitdsdhoz.
er6forrasok
Az intézkedés . . e .

e Id6vel a képzetlenek képesitést szerezhetnek, szamuk folyamatosan

K | eredményeinek N
. csokkenne.

fenntarthatosaga
Onkﬂo rm?n?/ze}to ozott A képzési programokba a kornyezd Kalazno, Dzs, Mucsi, Szakaly
egylittmitkdésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

telepiilések lakosai is bevonhatdak. A képzési igényeket ezaltal
konnyebben lehetne megszervezni, a sziikséges létszam hamarabb
rendelkezésre allna.




Intézkedés cime:

Munkahelyteremté beruhazasok felkutatasa

Feltart probléma
megnevezése

Hoégyészen viszonylag magas a munkanélkiiliek szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Teljes foglalkoztatottsag

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet, helyi adérendelet

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Uj Roma Stratégia (2019-2030)
stratégidkhoz
Tevékenységek 1. Munkaer0 piaci trendek figyelés,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Befektetok felkutatasa,
3. Beruhdzas megvaldsitasa.

Az intézkedés felelOse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1-2 munkaerd piaci trendfigyelés, befektetok keresése: 2024.12.31.
3. beruhazas 2027.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A nagykdzség munkanélkiiliségi mutatdja csokken. Termeld
infrastruktara szamanak novekedése.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human eréforras: tokeerds beruhazok,

pénziigyi erdforrds: palyazati forrasok felkutatasa,
technikai eréforras: megfeleld ipartelep kialakitasa
biztositasa.

teriilet

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés folyamatosan fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A munkaeré toborzasdba a kornyezd Kalaznd, Duzs, Mucsi,
Szakaly telepiilések lakosai is bevonhatoak.
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Intézkedés cime:

Iskolakép 0sztonzoé program

Feltart probléma
megnevezése

Hoégyészen magas a mas telepiilésre eljaro altalanos iskolasok
létszama.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az oktatas és a szabadidds tevékenységek tarhazanak novelésével
az oktatds vonzobba tételével a diaklétszdm novelésével az
intézmény hatékonyabb miikodtetése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Helyzetfelmérés, helyzetelemzés,
2. Beavatkozasi dontések elvégzése.

Az intézkedés felelOse

iskola intézményvezetd helyettes

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1. helyzetfelmérés, helyzetelemzés: 2024.06.30.
2. beavatkozas: 2024.09.01.

Az intézkedés

Az intézkedések hatdsara a mas telepiilésre eljar6 iskolasok,

eredményességét mérd valamint a tarstelepiilések gyermekei a hdgyészi altalanos
indikétor(ok) iskolédban tanulnanak, az iskola hatékonységa ndvekedne.
Az intézkedés e . T
r e . s human eréforréds: mas telepiilésre jard gyermekek,
megvaldsitasdhoz sziikséges |, .. . S . te s . . , .
pénziigyi  eréforrds:  iskolai  koltségvetés, Onkormanyzati

(human, pénziigyi,
technikai)
eréforradsok

koltségvetés, palyazati forrasok igénybe vétele,
technikai erdforrds: iskola épiilete biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Nincs garancia arra, hogy a megtett intézkedések elérik a kivant
hatést.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A kornyezd telepiilések  egylittmiikddésével a

hatékonyabban miikddne.

program
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Intézkedés cime:

Ovodapedagégus program

Feltart probléma
megnevezese

Hogyészen két o6vodapedagogusi allas betoltetlen.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 6vodapedagogusi allasok betdltésével az 6vondk leterheltsége
csokken és szamos hattérbe szoritott feladat hatékonyabban keriilne
elvégzésre.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Ovodapedagogusi allas folyamatos palyaztatasa,
2. Donteés.

Az intézkedés felelOse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1.-2. folyamatos: 2027.12.31. ill. az allashelyek betoltéséig aktudlis

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az ovoda hatékonyabb munkavégzésével mérhetd, az elmaradt
restanciak poétlasra kertilnek.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human eréforrds: palyazo évodapedagogus,
pénziigyi eréforrds: dnkormanyzati koltségvetes,

technikai) technikai erdéforrds: feladat ellatasi hely biztositott.

er6forrasok

Az intézkedés Az O6vodapedagogus helyettesitése a 1étszamhiany miatt csak
eredményeinek korlatozottan megoldott (nem tudjak egymast helyettesiteni), tartds
fenntarthatosaga tavollét esetén a feladatellatas sériilhet.

Onkormanyzatok kozotti

egylittmitkédésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Feladatellatas Duzs, Kalazno kozségek bevonasaval tarsulasi
formaban torténik, k6zos dontések sziiletnek.
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Intézkedés cime:

A Tudas — Hatalom!

Feltart probléma
megnevezese

Informatikai szervezése idoskoru

szamara.

képzések az lakossag

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 1id6skortt lakossadg informatikai tudasanak eldsegitése, az
internet és a szamitogépes tudas megszerzéséhez.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai o . -
stratégiakhoz Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2022,2023)
Tevékenységek 1. Palyazatfigyelés,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Képzési igényfelmérés,
3. Képzés megvaldsitasa.

Az intézkedés felelOse

Idosek Klubjanak vezetdje, Hogyészi Nyugdijas Egyesiilet vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1. péalyazatfigyelés, igényfelmérés: 2024.06.30.
2. képzés: 2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A képzés elvégzésével az iddskoru lakossdg informatikai tudasa
megnd. képességet szereznek ligyeik interneten torténd hatékony
intézéséhez.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human eréforras: idoskoruak,
pénziigyi eréforrds: palyazati, onkorményzati forrasok,
technikai eréforrdsok: hely biztositasa a tanfolyam szamara.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A tanfolyam résztvevdinek a felkutatdsa nehézkes, magas lehet az
oktatas kozbeni lemorzsolodas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

A kornyezd telepiilések
hatékonyabban miikddne.

egylittmiikodésével a  program
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Intézkedés cime:

Eletet az Eveknek!

Feltart probléma
megnevezese

Idéskoru lakossag részére programok szervezése

elmaginyosodas megakadalyozasa érdekében.

az

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A program bevezetésével az idoskoru lakossag aktivitdsa megnone,
¢s csOkkenne az elmaganyosodas mértéke.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Pélyazatfigyelés,
2. Ko6z0s program szervezése, lebonyolitasa.

Az intézkedés felelOse

Idosek Klubjanak vezetdje, Hogyészi Nyugdijas Egyesiilet vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1. palyazatfigyelés: folymatos - 2026.06.30.
2. program lebonyolitasa: folyamatos: 2027.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A Hogyészi Nyugdijas Egyesiilet, valamint az Iddések Klub
taglétszamanak alakuldsaval folyamatosan nyomon kovetheté a
k6z06sségépitd, kozosségformalod tevékenység.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human eréforras: idoskoruak,
pénziigyi eréforrds: palyazati forrasok, onkormanyzati forrasok,

o technikai erdforrdsok: helyiségek, jarmlivek biztositottak a
technikai) Y
i szervezetek szamara.
er6forrasok
Az intézkedés A maganyosan ¢él6 iddsek bizonyos részéhez nem jutnak el az
eredményeinek informaciok a  nyugdijas  szervezetek  kozdsségformald
fenntarthatosaga tevékenysége kapcsan.
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

A kornyezd telepiilések
hatékonyabban miikddne.

egyiittmiikddésével a  program
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Intézkedés cime:

Uj szakmat — jé szakmat program

Feltart probléma
megnevezese

Viszonylag magas a n6k munkanélkiiliségi aranya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A n6k munkanélkiili helyzetének javitasa, a n6k munkanélkiiliségi
ratajanak csokkenése telepiilésiinkon.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Munkaer0 piaci kereslet felmérése, képzési igényfelméres,
2. Képzés megvalositasa.

Az intézkedés felelOse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1. péalyazatfigyelés, igényfelmérés: 2024.05.31.
2. tanfolyam: 2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A hatékonysag a csokkend munkanélkiili n6k szamaban mérhetd.

Az intézkedés

human eréforras: munkanélkiili nok,

megvalositdsdhoz sziikséges |pénziigyi erdforrds: pdalyazati forrds, munkaiigyi kozponti
(human, pénziigyi, tamogatasok,
technikai) technikai  er6forrdsok:  helyiség  biztositdsa a  képzés
er6forrasok lebonyolitadsdhoz.
Az intézkedé . , . .
Z inteziedes A tanfolyam résztvevdinek felkutatdsa nehézkes, az oktatés
eredményeinek . . 1z

. kozbeni lemorzsolodas magas lehet.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkdésben

megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

A kornyezd telepiilések
hatékonyabban miikddne.

egylittmiikodésével a  program
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Intézkedés cime:

Részmunkaidés program

Feltart probléma
megnevezese

Viszonylag magas a ndk munkanélkiiliségi aranya,
részmunkaidos foglalkoztatassal az arany csokkentheto lenne.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A n6k munkanélkiili helyzetének javitdsa, a n6k munkanélkiiliségi
ratajanak csokkenése telepiilésiinkon.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Eldsegitdé Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Piaci igények felmérése, képzettségek felmérése,
2. Részmunkaidds munkahelyek keresése.

Az intézkedés felelOse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1. igényfelmérés, képzettség felmérés: 2024.12.31.
2. munkahelykeresés: 2027.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A hatékonysag a csokkend munkanélkiili nék szamaban mérhetd.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

humén eréforrds: munkanélkiili nék, munkahelyek
pénziigyi eréforrds: palyazati forras,
technikai eréforrasok: nem igényel.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A program résztvevoinek felkutatisa nehézkes, a rendelkezésre
allo szakképesitések nem fedik le a munkaltatoi igényeket.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A kornyezd telepiilések
hatékonyabban miikddne.

egylttmiikddésével a  program
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Intézkedés cime:

Akadalymentesség a kozintézményekben

Feltart probléma
megnevezese

Nem mindegyik 6nkormanyzati kozintézmény akadalymentes.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az  Onkorményzat tulajdonaban ¢és  mikodésében  1évo
kozintézmények tekintetében az akadalymentesités biztositasa
fogyatékkal €10k szamara.

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Palyézatok keresése, beadasa,
2. Palyaztatas, kivitelezési tervek elkészitése,
3. Akadalymentesités végrehajtasa.

Az intézkedés felelOse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

1.-2. palyazatfigyelés, benyujtas: 2024.12.31.
3. kivitelezés: 2027.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzatunknal az iigyintézés a fogyatékos lakossag szamara
is teljes mértékben elérhetdve valik.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges

human eréforras: palyazat figyelés, kivitelezd kivalasztasa,

. e pénziigyi erdforras: palyazati forras, Onkormanyzati Onrész

(human, pénziigyi, . o 1 .

technikai) biztositasa a palyazat szamadra,

v , technikai eréforrds: mentesitendd épiiletek adottak.

erOforrasok

Az intézkedé IR , . v .
czReaes Palyazati forrasok nem teszik lehetévé a beruhazasok

credmenyeinek megvalositasat

fenntarthatosaga & ]

Onkormanyzatok kozotti

egylittmitkédésben

megvaldsuld intézkedés Nincs

esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A

Intézk | Az intézkedés

e-dés

cime,

sorsza- | megnevezése

ma

B

A
helyzetelemz
és
kovetkezteté-
seiben feltart
probléma
megnevezeése

C

Az

1 elérni
kivant cél

D E
A cél A ceél
intézkedésse | Osszhangj kapcsolodasa
a mas 0rszagos
helyi  |szakmapolitik
stratégiai ai
dokument | stratégiakhoz
u-
mokkal

I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlésége

Tanfolyamokkal
a szebb jovoert

Munkahelyterem
t6  beruhazasok
felkutatasa

Hégyészen az
alacsony iskolai
végzettségliek
szama magas.

Hogyészen
viszonylag
magas a
munkanélkiiliek
szama

Alacsony
iskolai
végzettségliek
korében
szakképesitések
megszerzese.

Teljes
foglalkoztatotts
ag

Koltségvetés Uj

i rendelet

Koltségvetés Uj

Roma
Stratégia (2019-
2030)

Roma

i rendelet, [Stratégia (2019-

helyi
adorendelet

2030)

F G

Az Az intézke-

intézkedés | dés felelose
tartalma

1Palyazatfigyel | polgarmester,

és lépvisel6-

testiilet

2Munkaerd

piaci  kereslet

felmérése,

3Képzési

igényfelmérés,

1Munkaerd polgarmester,

piaci trendek | képvisel-

figyelése testiilet

2Befektetok

felkutatasa

3Beruhézas

megvalositasa

H

Az intézkedés
megvalosi-

tasdnak hatarideje

palyazatfigyelés
2023.12.31.

tanfolyam:
2026.12.31.

befektetok
keresése:
2024.12.31.

beruhazas:
2027.12.31.

Az
intézkedés
eredmé-
nyességét
mérd
indika-
tor(ok)

Az
iskolai
végzettségiliek
szdma csokken, a
nagykozség
munkanélkiiliségi
mutatdja csokken.

alacsony

A nagykozség
munkanélkiiliségi
mutatdja csokken.
Termeld
infrastruktara
szamanak
novekedése.

Az intézkedés
megvalosi-
tasahoz
sziikséges
er6forrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

human: 8.
altalanos iskolat
végzett
munkanélkiiliek,

pénziigyi:
palyazati
forrasok
felkutatasa,

technikai:
helyiség
biztositasa a
képzés
lebonyolitasahoz

human:
beruhazok,

pénziigyi:
palyazati
forrasok
felkutatasa,

technikai:
megfeleld
ipartelep
kialakitasa,
teriilet biztositasa

K

Az
intézkedés
eredménye-
inek
fenntarthat-
0saga

Id6vel a

képzetlenek
képesitést
szerezhetnek,
szamuk
folyamatosan
csokkenne.

tékeerés | Az intézkedés

folyamatosan
fenntarthato.

L

Onkorményzato
k kozotti
egylittmikodésb
en megvalosuld
intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

A képzési
programokba a
kormyezé Kalazno,
Duzs, Mucsi,
Szakaly telepiilések
lakosai is
bevonhatoak. A
képzési  igényeket
ezaltal konnyebben
lehete megszervezni,
a sziikséges létszam
hamarabb

rendelkezésre allna.

A munkaerd
toborzasaba a
komyezé Kalazno,
Duzs, Mucsi,
Szakaly telepiilések
lakosai is
bevonhatoak.
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II. A gyermekek esélyegyenlésége

Iskolakép
6sztonzd
program

Ovodapedagogus
program

Hogyészen
magas a mas
telepiilésre
eljaro altalanos
iskolasok
létszama.
Hégyészen két
ovodapedagdgus
i allas

betdltetlen.

III. A nék esélyegyenldosége

Uj szakmat — j6 | Viszonylag

szakmat program

magas a ndk
munkanélkiilisé
gi aranya

Az oktatas és a | Koltségvetés ,,Legyen jobb a| 1Helyzetfelméré | iskola

szabadidés
tevékenységek
tarhazanak
novelésével az
oktatas
vonzobba
tételével a
diaklétszam
novelésével az
intézmény
hatékonyabb
mikodtetése.

Az
ovodapedagogu
si allasok
betoltésével az
ovondk
leterheltsége
csokken és
szamos hattérbe
szoritott feladat
hatékonyabban
keriilne
elvégzésre.

A nék
munkanélkiili
helyzetének
javitasa, a ndk
munkanélkiilisé
gi ratajanak
csokkenése
telepiiléstinkon.

i rendelet

koltségvetési
rendelet

koltségvetési
rendelet

gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

,,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenldségét
Elésegitd
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

s,
helyzetelemzés

2Beavatkozasi
dontések
elvégzése.

1All4s
folyamatos
palyaztatasa

2Dontés

1Munakerd
piaci
felmérése,
képzési
igényfelmérés,

2Képzés
megvaldsitasa

intézményveze

t6 helyettes

polgarmester,
képviselo-
testiilet

polgarmester,

kereslet | képviseld-

testiilet

helyzetfelmérés:
2024.06.30

beavatkozas:
2024.09.01

folyamatos

2027.12.31. illetve
az allashelyek
betoltéséig aktualis

1Pélyazatfigyelés,

igényfelmérés
2024.05.31.

2tanfolyam:
2026.12.31.

Az  intézkedések
hatasara a mas
telepiilésre  eljaro
iskolasok, valamint
a tarstelepiilések
gyermekei a

hégyészi altalanos
iskolaban
tanulnanak, az
iskola
hatékonysaga
novekedne.

Az ovoda
hatékonyabb
munkavégzésével
mérhetd, az
elmaradt

restanciak potlasra
keriilnek.

A hatékonysag a
csokkend

munkanélkiili noék
szamaban mérhetd.

mas
jaro

human:
teleptilésre
gyermekek,

pénzigyi: iskolai
koltségvetés,
O6nkormanyzati
koltségvetés,
palyazati
forrasok,

technikai: iskola
épiilete

biztositott

human: palyazo
ovodapedagogus
ok,

pénziigyi:
onkormanyzati
koltségvetés

technikai: feladat
ellatasi hely
biztositott.

human:
munkanélkiili
noék,

pénziigyi:
palyazati
munkaiigyi
kozponti forras,

forras,

technikai:
helyiség
biztositasa a
képzés
lebonyolitasahoz.

Nincs garancia
arra, hogy a
megtett
intézkedések
elérik a kivant
hatast.

Az
ovodapedagodg
us
helyettesitése

a létszamhiany
miatt csak
korlatozottan
megoldott,
tartds tavollét
esetén a
feladatellatas
sériilhet.

A tanfolyam
résztvevbinek
felkutatasa
nehézkes, az
oktatas
kozbeni
lemorzsolodas
magas lehet.

A komyezo
telepiilések
egylittmiikodésével
a program
hatékonyabban
miikddne.

Feladatellatas Duzs,

Kalazno  kozségek
bevonasaval

tarsulasi  formaban
torténik, kozos

dontések sziiletnek.

A kornyezd
telepiilések
egylittmiikodésével
a program
hatékonyabban
miikddne.
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2

Részmunkaidds

program

Viszonylag
magas a nok
munkanélkiilisé
gi aranya,
részmunkaidds
foglalkoztatassal
az arany
csokkenthetd
lenne.

IV. Az idé6sek esélyegyenlésége

A Tudas
Hatalom!

lf:letet
Eveknek!

Informatikai
képzések
szervezése — az
iddskorti
lakossag
szamara.

Id6skora
lakossag részére
programok
szervezése  az
elmaganyosodas
megakadalyozas
a érdekében.

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlosége

Akadalymentess¢ | Nem mindegyik | Az
a | onkormanyzati
kozintézményekb | kozintézmény

g

A nok | koltségvetési Nok ¢és Férfiak| 1Piaci  igények | polgarmester,
munkanélkiili | rendelet Tarsadalmi felmérése, képviselo-
helyzetének Egyenldségét képzettségek testiilet
javitasa, a ndk Elésegitd felmérése,
munkanélkiilisé Nemzeti i o
g rétajanak Stratégia (2010- 2Részmunkaidd
csokkenése 2021) S mllmkahelyek
telepiilésiinkon. keresése.
Az iddskoru | koltségvetési [dosiigyi 1Palyazatfigyelé | Idések
lakossag rendelet Nemzeti S, Klubjanak
informatikai Stratégia (2010- . =~ | vezetdje,
tudasénak 2022), (2022 2Képzesi | pgoveszi
elésegitése, az 2023) igényfelmérés, | N\yyodijas
int,ern,e,t ,és a 3Képzés Egyesiilet
tsz(e;rymtogepes megvalositasa | Vezetdje
udas
megszerzéséhez
A program | koltségvetési [désiigyi 1Palyazatfigyelé | Idosek
bevezetésével | rendelet Nemzeti s, Klubjanak
az iddskor Stratégia (2010- vezetdje,
lakossag 2022), (2022 2K0z0s program | prgoveq,i
aktivitasa 2023) SZEIVeZEse, Nyugdijas
megnéne és lebonyolitasa. Egyesiilet
csokkenne  az vezetbje
elmaganyosoda
s mértéke.

koltségvetési Orszagos 1Palyazatok polgarmester,
onkormanyzat | rendelet Fogyatékossagiig| keresése, képviseld-
tulajdonaban és yi Program = testiilet

2Palyaztatas,

11gényfelmérés,
képzettség
felmérés:
2024.12.31.

2.Munkahelykeres
és:2027.12.31.

1Palyazatfigyelés,
igényfelmérés:
2024.06.30.

2K épzés:
2026.12.31.

1Pélyézatfigyelés,
folyamatos
2026.06.30.

2Program
lebonyolitasa:
2027.12.31.

1-
2Palyazatfigyelés,
benyujtas:

A hatékonysag a
csokken6

munkanélkiili nék
szamaban mérhetd.

A képzések
elvégzésével az
idéskort lakossag
informatikai tudasa
megnd, képességet
szereznek  ligyeik
interneten  torténd
hatékony
intézéséhez.

A Hoégyészi
Nyugdijas
egyesiilet, valamint
az Idések Klub
taglétszamanak
alakulasaval
folyamatosan
nyomon kovethetd
a  kozosségépito,
kozosségformalo
tevékenység.

Onkormanyzatunk
ndl az ligyintézés a
fogyatékos

human:
munkanélkiili
nok,

pénziigyi:
palyazati forras,
technikai:
igényel

nem

human:
idéskoraak,

pénziigyi:
palyazati,
O6nkormanyzati
forrasok,

technikai:  hely
biztositasa a
tanfolyam
szamara.

human:
idéskoraak,

pénziigyi:
palyazati,
o6nkormanyzati
forrasok,

technikai:
helyiségek,
jarmivek
biztositottak a
szervezetek
szamara.

human: palyazat
figyelés,
kivitelezo

A program
résztvevdinek
felkutatasa
nehézkes, a
rendelkezésre
allo
szakképesitése
k nem fedik le
a munkaltatoi
igényeket.

A tanfolyam
résztvevéinek
a felkutatasa
nehézkes,
magas lehet az
oktatas
ko6zbeni
lemorzsolodas.

A maganyosan
¢1o iddsek
bizonyos
részéhez nem
jutnak el az
informaciok a
nyugdijas
szervezetek
kozosségforma
16
tevékenysége
kapcsan.

Palyazati
forrasok nem
teszik lehetové

A komyezd
telepiilések
egyiittmikodésével
a program
hatékonyabban
miikddne.

A komyezd
telepiilések
egyittmikodésével
a program
hatékonyabban
miikddne.

A kornyezd
telepiilések
egylittmiikodésével
a program
hatékonyabban
miikddne.

Nincs
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en

akadalymentes.

mitkodésében
1évo
kozintézménye
k tekintetében
az
akadalymentesit
és  biztositasa
fogyatékkal
él0k szamara.

(2015-2025)

kivitelezési 2024.12.31.

tervek o )

elkészitése, 3Kivitelezés:
2027.12.31.

3

Akadalymentesi

tés végrehajtasa.

lakossag  szamara
is teljes mértékben
elérhet6vé valik.

a beruhazasok
megvalositasat

kivalasztasa,

pénziigyi:
palyazati forras,
6nkormanyzati
onrész
biztositasa,
technikai:

mentesitendd
éptiletek adottak
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmitkodés egyik eszk6ze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban, az HEP IT megvalosuladsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

J—4

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id8sek esély-

esely- Gségé
ely- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd ‘
g HEP Férum munkacsoport
munkacsoport P
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselSje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitads folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢€és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans l1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az es¢lyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és dituma

I. A Hogyész nagykozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja

megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

I1. Ezt kovetden Hogyész nagykozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 3/2023. (II.15.) szdmu hatarozataval

elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Hoégyész, 2023. februar 15.

IS

g s
SrsioLokaine dr. Mézes Maria
¢ Y\ jegyzd

\’

Maté Szabolcs
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Hatarozat kivonat

Késziilt Hogyész Nagykozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2023. februar 15-én 13
6rai kezdettel megtartott iilésérol.

Hégyész Nagykozség Onkormanyzat képviselé-testiiletének 3/2023. (I1.15.) szamu
hatarozata a Helyi Esélyegyenloségi Programrol:

Hogyész Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 2023-2027. évekre
vonatkoz6 Helyi Esélyegyenl6ségi Programot és annak részét képezo Intézkedési Tervet a
melléklet szerinti tartalommal elfogadja. (melléklet jkv. csatolva)

Felel6s: polgarmester
Hatéridd: folyamatos

Maté Szabolcs sk. Tokainé dr. Mézes Maria sk.
polgarmester B jegyzo




